
- 1 -

経 営 協 議 会 議 事 録

(平成26年度第1回)

平成26年 5月19日（月）

13時00分から14時30分まで

事務局第一会議室

議事

Ⅰ 協議事項

１ 労使協定の一部改正について

２ 設備マスタープランの見直しについて

３ 平成２７年度概算要求事項等について

Ⅱ 報告事項

１ 役員の退職手当について

２ 役員の給与について

３ 山形大学重粒子線がん治療施設設置準備室要項等の制定について

４ Ａｎｎｕａｌ Ｐｌａｎ２０１４について

５ 大学機関別認証評価評価結果について

６ 中期目標変更の提示及び中期計画変更の認可について

７ 平成２６年度国立大学法人山形大学年度計画について

８ 国立大学法人山形大学の機能強化等に関するタスクフォースの設置について

９ 平成２５年度長期借入金返還状況について

10 平成２５年度財務状況について(速報版)

11 人件費の在り方に関する検討チームの設置について

12 知的財産本部の構成員について

13 国立大学法人山形大学職務発明規程等の一部改正について

Ⅲ その他

１ 平成２６年度経営協議会の開催日程(案)について
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出席者

議 長 小山清人

委 員 有馬朗人 上田準二 園部 稔 高橋まゆみ 吉本高志

深尾 彰 安田弘法 大場好弘 阿部宏慈 萩原 均 久保田功

監 事 斎藤亮一 山下 貴

欠席者

委 員 黒田昌裕 町田 睿

列席者 総務部長 企画部長 財務部長 施設部長 教育・学生支援部長

ＥＭ部長 小白川ｷｬﾝﾊﾟｽ事務部長 医学部事務部長 工学部事務部長

医学部事務部副部長 総務課長 人事課長 労務課長 企画課長

財務課長 経理課長

議事に先立ち、小山学長から、就任に当たっての挨拶が述べられた。

次いで小山学長から、新委員、新理事及び新監事の紹介があった。

引き続き、小山学長から本学経営協議会規程第６条第２項の会議開催要件を満たしている旨の

報告の後、前回議事録が確認された。

Ⅰ 協議事項

１ 労使協定の一部改正について

阿部理事から、本件については、医学部附属病院における集中治療管理体制の向上を図

るため、臨床工学技士の勤務形態を宿直体制に変更することなどに伴い、１箇月単位の変

形労働時間制に関する協定及び一斉休暇の適用除外に関する協定を飯田地区事業場代表と

締結するものである旨、資料１に基づき説明があった。

次いで小山学長から、本件について諮られた結果、原案どおり了承された。

２ 設備マスタープランの見直しについて

萩原理事から、本件については、設備の概算要求に当たって整備計画の策定が求められ

ていることから、本学における教育研究等設備整備の計画的・継続的な取り組みを進める

ため、設備整備の現状等を踏まえ、「設備整備に関するマスタープラン」の見直しを行う

ものである旨、資料２に基づき説明があった。

次いで小山学長から、本件について諮られた結果、原案どおり了承された。
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３ 平成２７年度概算要求事項等について

萩原理事から、平成２７年度概算要求検討事項について、資料３に基づき説明があった。

また、今後文部科学省と相談して要求項目を詰めていきたい旨付言があった。

次いで小山学長から、本件について諮られた結果、原案どおり了承された。

Ⅱ 報告事項

１ 役員の退職手当について

小山学長から、平成２６年３月３１日付けで退職された結城学長及び北野理事に対する

退職手当については、「国立大学法人山形大学役員退職手当規程」第７条第２項の規定に

より、経営協議会の議を経て業績を勘案し、支給額の増減ができることになっているが、

今回は増減を行わないこととした旨、報告があった。

２ 役員の給与について

小山学長から、各理事の給与については、「国立大学法人山形大学役員給与規程」第５

条第２項の規定により、学長が決定し、その都度、経営協議会に報告することになってい

るが、これまでの経歴等を踏まえ、深尾理事は４号俸、安田理事及び大場理事は３号俸、

阿部理事は２号俸、萩原理事は１号俸とした旨、報告があった。

３ 山形大学重粒子線がん治療施設設置準備室要項等の制定について

小山学長から、本件については、重粒子線による最先端がん治療装置の設置準備を行う

ための山形大学重粒子線がん治療施設設置準備室等を引き続き設置することについて必要

な事項を定めたものである旨、資料４、４－１及び４－２に基づき報告があった。

４ Ａｎｎｕａｌ Ｐｌａｎ２０１４について

小山学長から、役員新体制での２０１４年度行動計画を「Ａｎｎｕａｌ Ｐｌａｎ２０

１４」として作成した旨、資料５に基づき報告があった。

次いで有馬委員から、日本のポスドクの就職難の問題もあり、山形大学としてテニュア

トラック制を活用するなどして、終身雇用の教員を増やして欲しいとの要望があった。

５ 大学機関別認証評価評価結果について

深尾理事から、平成２５年度実施大学機関別認証評価結果について、資料６に基づき報

告があった。
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６ 中期目標変更の提示及び中期計画変更の認可について

深尾理事から、中期目標変更の提示及び中期計画変更の認可について、文部科学大臣か

ら通知があった旨、資料７－１及び資料７－２に基づき報告があった。

７ 平成２６年度国立大学法人山形大学年度計画について

深尾理事から、平成２６年度国立大学法人山形大学年度計画について、文部科学省に平

成２６年３月３１日付けで届け出た旨、また、３ページの３の(１)に中期目標・中期計画

の変更で認可されたＣＯＣを記載した旨、資料８に基づき報告があった。

８ 国立大学法人山形大学の機能強化等に関するタスクフォースの設置について

深尾理事から、本件については、ミッションの再定義等を踏まえ、社会の変化に対応で

きる教育研究組織づくり等が求められていることを受けて、本学の一層の機能強化を図り、

大学改革に取り組んでいくために、役員会の下にタスクフォースを設置して検討するもの

である旨、資料９に基づき報告があった。

次いで吉本委員から、タスクフォースでの取りまとめの期限について質問があり、深尾

理事から、平成２７年の５月頃までとしたい旨説明があった。

９ 平成２５年度長期借入金返還状況について

萩原理事から、国立大学法人山形大学資金管理規定第１１条第３項に基づき、平成２５

年度における長期借入金の償還状況について、資料１０に基づき説明があった。

10 平成２５年度財務状況について(速報版)

萩原理事から、平成２５年度の収支決算の概要、外部資金の受入状況、附属病院の財務

状況、資金残高推移状況及び管理的経費抑制等について資料１１－１に基づき、また、予

算収支状況について資料１１－２に基づき報告があった。

園部委員から、消費税率アップによる今後への影響について質問があり、吉本委員から

も診療報酬改定と消費税引き上げとの関係について質問があった。これに対し、久保田病

院長から、病院については医療費が２～３億円増えることになるが、何とか本年度と同程

度の収入を確保できるよう検討している旨、また、小山学長から、厳しい状況ではあるが

教育には影響ない旨説明があった。

上田委員から、山形大学の分散キャンパスを活かし、米沢や鶴岡にも附属病院を設置し

利益を増やすという方策もあるのではないかとの意見があった。
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11 人件費の在り方に関する検討チームの設置について

萩原理事から、本件については、人件費の在り方について抜本的な検討を行い、中長期

的な財政計画の策定に資するため、役員会の下に検討チームを設置するものである旨、資

料１２に基づき報告があった。

12 知的財産本部の構成員について

大場理事から、平成２６年度の知的財産本部構成員について、資料１３に基づき報告が

あった。

13 国立大学法人山形大学職務発明規程等の一部改正について

大場理事から、本件については、職務発明等の認定及び権利の承継に関する適正化を図

るため、知的財産に関連する規程を見直し所要の改正を行ったものである旨、資料１４－

１から１４－９に基づき報告があった。

Ⅲ その他

１ 平成２６年度経営協議会の開催日程(案)について

小山学長から、平成２６年度の経営協議会の開催日程について、予定される主な審議事

項の内容を含め資料１５に基づき報告があった。

次いで小山学長から、開催日については、できるだけこの日程で開催したいので、協力

願いたい旨要請があった。

２ 広報活動について

上田委員から、山形大学における教育・研究等の業績について、関東圏には余り情報が

入らないため、様々な情報ツールを検討いただき、広報活動に力を入れていただきたい旨

要望があった。

３ 次回開催

小山学長から、次回は６月２７日（金）に事務局にて開催することとし、開催に当たっ

ては、改めて日程確認を行った上で開催することとしたい旨説明があった。
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(配付資料)

前回（H26.03.10）議事録

資料１ 労使協定の一部改正について

資料２ 設備整備に関するマスタープラン

資料３ 平成２７年度概算要求検討事項について

資料４ 山形大学重粒子線がん治療施設設置準備室要項等の制定について

資料５ Ａｎｎｕａｌ Ｐｌａｎ２０１４

資料６ 平成２５年実施大学機関別認証評価結果

資料７－１ 国立大学法人山形大学の達成すべき業務運営に関する目標(中期目標)

資料７－２ 中期目標・中期計画一覧表

資料８ 平成２６年度国立大学法人山形大学年度計画

資料９ 国立大学法人山形大学の機能強化等に関するタスクフォースの設置について

資料10 平成２５事業年度における長期借入金の償還状況について

資料11－１ 平成２５年度財務状況について(速報版)

資料11－２ 平成２５年度予算収支状況(速報版)

資料12 人件費の在り方に関する検討チームの設置について

資料13 平成２６年度山形大学知的財産本部構成員

資料14－１ 国立大学法人山形大学職務発明規程等の一部改正について

資料14－２ 職務発明の認定及び権利の承継の決定に関する概略図

資料14－３ 職務発明規程等改正内容の概略

資料14－４ 山形大学知的財産ポリシー(案)

資料14－５ 山形大学知的財産管理ポリシー

資料14－６ 国立大学法人山形大学知的財産本部規程の一部改正について(案)

資料14－７ 国立大学法人山形大学職務発明規程の一部改正について(案)

資料14－８ 国立大学法人山形大学職務発明認定細則

資料14－９ 国立大学法人山形大学職務発明における出願補償金及び登録補償金の額並びに実施

補償金に関する細則の一部改正について

資料15 平成２６年度経営協議会開催日程(案)

参考資料 役員別業務分担表


