
一足先に  
企業研究！

山形大学生応援企業56社

業界･企業研究や合同企業説明会に参加する際の
手引きとしてご活用ください。

1会社の雰囲気･働き方をイメージする。
2先輩のコメント志望動機から企業の魅力を研究する。
3気になった企業をHP等でさらに調べる。
4この冊子を持参し、本学合同企業説明会や個別企業説明会に参加する。

この本の活用の仕方
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　本学の教育理念に賛同し本学と一
体になって、時代にマッチした社会
人の育成に取り組んでいただいてい
る企業とのネットワークです。
　本誌面では、学生が社会と触れあ
う機会を提供してくださるとともに、
多大なる協力をいただいているアラ
イアンス企業を紹介しています。
　是非、「なりたい自分」をイメージ
するための資料として活用してくだ
さい。

山形大学と企業の提携
（アライアンスシステムの構築）

協働

●社員向け出張研修
●教育的効果のあるインターンシップ開発
●会社説明会の開催

【目的】大学と企業が一丸となって時代にマッチした社会人を育てる

学生と企業人の互いの顔の見える関係を目指して

企 業 大 学
●キャリア教育への協力
●OB・OGの派遣
●インターンシップの受入

アライアンス企業とは…
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アイジー工業株式会社
株式会社アサヒマーケティング
アリオンテック株式会社
ASEジャパン株式会社
株式会社エースジャパン
エヌ・デーソフトウェア株式会社
株式会社エム・エス・アイ
エムテックスマツムラ株式会社
遠藤商事株式会社
株式会社かわでん
株式会社きらやか銀行
株式会社小森マシナリー
株式会社コヤマ
ＪＡグループ山形
株式会社シェルター
株式会社荘内銀行
株式会社スガサワ
株式会社鈴木製作所
株式会社セゾンファクトリー
ソニーセミコンダクタマニュファクチャリング株式会社
第一貨物株式会社
TPR工業株式会社
株式会社デンソーＦＡ山形
東京エレクトロン株式会社
東京海上日動火災保険株式会社山形支店
東北インフォメーション・システムズ株式会社
東北エプソン株式会社
東北パイオニア株式会社

東和薬品株式会社
株式会社トプコン山形
ニクニグループ
株式会社ニチレイフーズ山形工場
日新製薬株式会社
日東ベスト株式会社
農林中央金庫山形支店
株式会社ハッピージャパン
株式会社日立ソリューションズ東日本
フジクラ電装株式会社
升川建設株式会社
丸木医科器械株式会社
ミクロン精密株式会社
ミドリオートレザー株式会社
モガミフーズ株式会社
山形カシオ株式会社
株式会社山形環境エンジニアリング
株式会社山形銀行
山形航空電子株式会社
株式会社山形新聞社
山形東亜ＤＫＫ株式会社
山形パナソニック株式会社
山形放送株式会社
株式会社ヤマザワ
株式会社ヤマトテック
株式会社山本製作所
株式会社ユアテック
株式会社ＹＣＣ情報システム



キャリアセンターからの

お薦めポイント

　商品開発の考え方です。独創的な建材を発明した企業であることから、自由な発想で開発
をしているだろうと想像していました。入社してみると若手が挑戦できる環境や、アイディ
アを後押ししてくれる企業風土が想像以上にあることに驚きました。その分若手社員にもそ
れなりの責任感が求められますが、やりがいのある日々を過ごしています。

入社して実感した会社の魅力

企業連絡先 TEL：0237-43-1830　e-mail：jinji@igkogyo.co.jp　担当：総務部 人事チーム 保科・加藤・齋藤
会 社 見 学 随時ご連絡ください｡ 日程相談の上､ 実施いたします｡

OB・OG訪問 対応可能､ 上記連絡先までご一報ください。

池 田 京 平
大学院理工学研究科
機能高分子工学専攻修了

研究開発部　商品開発第2チーム
2015年入社

OB・OGに聞きました。

　学生時代から「普段の生活の中で目にするものをつくりたい」という思いがありました。
合同企業説明会でアイジー工業を訪れた際、近所の住宅に使われている外壁が展示されてい
るのを見て「この外壁をつくっている企業が山形にあったのか！」と驚きました。この会社
なら地元である山形に貢献できる、そして人の目に触れる商品をつくることができると思い
入社を決めました。

この会社を選んだ理由【志望動機】

　金属製外壁材「金属サイディング」市場のリーディングカンパ
ニーである当社は、研究開発から製造、販売までの一貫体制が強
みです。建築・建材の業界に直結しない学部・学科からも多くの
方が入社し、多様な専門性をもって活躍しています！

●住所／山形県東根市蟹沢上縄目1816-12
●従業員数／364名（男性308名、女性56名）
●事業所／本社、東根工場、寒河江工場、水戸工場、全国10営業所
●山形大学OB・OGの数／46名（2020.4月現在） 会社PR

https://www.igkogyo.co.jp/

事業概要 〉〉〉金属外装材の研究開発・製造・販売

業界No.1シェアメーカー！
小白川キャンパスの体育館
にも使われています！

和やかな雰囲気で行われるミーティング

代表取締役社長　若尾 直 営業部　業務風景（山大OB）

断熱性・デザイン性に優れた外壁材「ＳＦ−ガルブライトＪＦ」使用の物件

研究開発部　業務風景

まっすぐに、建物を包むチカラ。

アイジー工業株式会社
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●住所／山形県山形市立谷川2丁目486-14
●従業員数／40名（男性22名、女性18名）
●事業所／1箇所
●山形大学OB・OGの数／2名（2020.4月現在）

　上司、先輩との距離が近くとても風通しがいい職場。居心地よく働くことができると思う。
入社前もオープンな会社だと思っていたが、入社後もそこに差異はないと感じている。また、
セミナーや勉強会も多いため、社員との関わりも深くなれる。加えて、入社三年目なのに大
きな仕事を任せてくれたりするため、とても実践的な会社である。

入社して実感した会社の魅力

企業連絡先 TEL：023-686-4331　e-mail：maruko@y-asahi.com　担当：採用担当 丸子
会 社 見 学 希望者が5名以上の場合。

OB・OG訪問 対応可能。上記連絡先までご一報ください。

規 矩 涼 花
人文学部
人間文化学科卒業

メディア事業部 ZERO☆23編集担当
2018年入社

OB・OGに聞きました。

月刊山形ZERO☆23（2020年11月27日発行号）

キャリアセンターからの

お薦めポイント事業概要 〉〉〉デザイン・制作、編集・出版、印刷

https://www.y-asahi.com

山形の街を笑顔と元気にする
情報発信企業！

女性の働き方を
応援するため、
認可保育園が隣接

　山形の魅力を自分の好きな形で発信できる会社だと思ったから。私は大学時代に何度か
フィールドワークを経験し、山形の人々のあたたかさ、美味しい食材に触れ地域の良さを知
ることが多かった。山形のタウン誌を作っている会社なら、地元の人も知らないような情報
を提供できると思ったから。また、人々に取材をしてレポートにまとめるという作業が好き
だったため、仕事を通じて地域への関わりを深めようと思ったから。

この会社を選んだ理由【志望動機】

企業ブランディング型
求人情報誌BeCAL

情報ポータルサイト日刊ヤマガタウェイ

子 育 て 情 報 誌 マ ー メ イ ド
（2020年11月15日発行号）

　1972年にアサヒ印刷として設立。2016年にアサヒマーケティングへと社名変更。雑誌の編集・出版、パン
フレットやWEBサイト制作などの企業ブランディング、WEBマーケティング、セミナーなど情報発信を軸と
した事業を展開。

会社PR
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キャリアセンターからの

お薦めポイント

　当社は、半導体製造装置用の消耗部品を製造している会社です。主材料
は石英ガラスで、材料切り出しから出荷まで、一貫して行える国内でも数
少ないメーカーです。現代社会で必須となる半導体産業へ貢献しています。

●住所／山形県山形市みはらしの丘2丁目37番1号
●従業員数／207名（男性165名、女性42名）
●事業所／山形市内：本社／本社工場／東北営業所、
　　　　　第二工場、第三工場、県外営業所３か所
●山形大学OB・OGの数／17名（2020.4月現在）

社員教育に力を入れています

石英ガラスの加工において、独自の技術を持っています

　当社の製品は半導体製造装置で使用するため現在の社会には必要不可欠な仕事です。ま
た、私は電子部品や金属加工といった一般的な製造業よりも変わったことがしたいと考えて
いました。当社は石英ガラスという特殊な材料を扱っており、専門性と高い技術力を必要と
します。その中で技術者として自分を高めていきたいと思い入社しました。生産技術は様々
な知識を必要としますが、少しでも早く先輩方に追いつけるよう頑張っています。

　製品が社会から必要とされているというやりがいを感じます。また、自分だけではなく会
社もまだまだ成長途中で、その成長を実感することができます。自分がスキルアップして成
長するとともに会社も大きくなって成長していくのは若い会社ならではだと思います。夏は
ビアパーティー、冬は忘年会といった四季それぞれの行事も魅力の一つです。

入社して実感した会社の魅力

この会社を選んだ理由【志望動機】

会社PR

http://www.aliontek.co.jp

企業連絡先

会 社 見 学 OB・OG訪問

TEL：023-689-1560　e-mail：entry@aliontek.co.jp　担当：総務部 高梨・亀井
web対応 web対応　事前に上記連絡先までご一報ください。

島 津 祐 也
工学部
機械システム工学科卒業

生産技術部　生産技術課
2017年入社

OB・OGに聞きました。

みはらしの丘本社

事業概要 〉〉〉半導体製造機器に関連する装置・部品・消耗部品・
　　　　　　 消耗部材システムの製造、販売

半導体の未来を支える創造力

経済産業省より
地域未来牽引企業に
選定されました！
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キャリアセンターからの

お薦めポイント

●住所／〒992-0324 山形県東置賜郡高畠町大字入生田1863
●従業員数／370名（男性231名、女性139名）
●事業所／本社・本社工場
●山形大学OB・OGの数／32名（2020.4月現在）

ASEジャパン株式会社

事業概要 〉〉〉半導体パッケージ開発・製造

企業連絡先

会 社 見 学 OB・OG訪問

TEL：0238-57-2472　e-mail：asej_gaper@asejp.aseglobal.com　担当：管理部［人事］採用担当 石田
事前に連絡頂ければ日程調整いたします。 事前に連絡頂ければ日程調整いたします。

丹 野 泰 長
大学院理工学研究科
有機デバイス工学専攻修了

プロセスエンジニア　技術部
2017年入社

OB・OGに聞きました。

豊富な休日休暇、奨学
金サポート制度等で
働きやすさを後押し！

ASEジャパン社屋

半導体後工程受託事業で世界NO.1！
ASEグループ日本拠点山形から世界へ繋がる！

　弊社は最先端技術を駆使し、スマートフォン・車載製品・民生品
向け半導体パッケージ開発・製造を手掛ける山形本社のリーディン
グカンパニーです。

会社PR

　大学在学中は半導体材料に関わる研究を行っていました。
　台湾に本社を構え、半導体組立の世界トップシェアを誇るASE Grの一員であるASEジャ
パンなら、ワールドワイドな仕事ができると感じ入社しました。

この会社を選んだ理由【志望動機】

　技術部に所属しており、新製品の立上げや、生産設備の運用準備などを行っています。
　入社4年目ですが、やらなければならないタスクの整理・優先順位付けの大切さや英語で
のコミュニケーションが必要な場面もあり、学生時代の不勉強さを痛感しています。
　最近は任される仕事が増え、目の前の仕事に全力投球で取り組んでおり、大変ながらやり
がいのある日々を過ごしています。

入社して実感した会社の魅力

採用サイトhttps://www.asejp.aseglobal.com/recruit_new.html
リクナビ2022弊社特設サイト
https://job.rikunabi.com/2022/company/r625110057/

総務スタッフ電話応対 ほっとひと息 雑談タイム

明るい雰囲気で打合せ 

プロセスエンジニア
設備プログラムをセット 相談しやすい社風です

半導体パッケージとエンジニア 最小サイズ0.4mm角！世界最
薄・最小レベルの半導体製品
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キャリアセンターからの

お薦めポイント

●住所／山形県東根市東根甲5850-1
●従業員数／83名（男性73名、女性10名）
●事業所／本社工場（山形県東根市）、事業本部（兵庫県芦屋市）、
　　　　　営業所（東京都中央区日本橋）
●山形大学OB・OGの数／11名（2020.4月現在）

　理学部時代有機化学を専攻し、学んだことを活かせる医薬品にかかわる職業に就きたいと
考えていた際、就職課から紹介を受け応募先候補として検討をはじめました。
　工場見学で訪問し見聞きした中で若手社員の育成に力を注いでいて成長しやすいこと、先
輩社員のみなさんが高品質を求められるこの業界で熱意を持って働いていることに大変魅力
を感じ、この会社で挑戦したいという強い想いが沸きました。

　働きやすい環境が魅力だと感じています。
　工場見学の際に元気のいい挨拶や気さくに声をかけてもらったことがいまだに強く印象に
残っていて、実際の配属先でも悩みや疑問を親身になって聞いてくれる上司や先輩ばかり
で、とても心強く安心して業務に向き合えます。
　何より化学好きな私にとっては、唯一無二の職場です。

入社して実感した会社の魅力

この会社を選んだ理由【志望動機】

http://www.acejp.jp

株式会社エースジャパン

事業概要 〉〉〉医療用医薬品原薬及び中間体製造販売

我 妻 優 次
理学部
物質生命化学科卒業

製造1課
2019年入社

OB・OGに聞きました。

会社全景と社員

食事会風景 出荷風景

製造部 研究開発部

品質保証部

企業連絡先 TEL：0237-43-6181　e-mail：saito@acejp.jp　担当：求人・採用担当 齊藤
会 社 見 学 基本的には1名からいつでも可能（事前連絡にて日程調整）

OB・OG訪問 対応可能（事前連絡にて日程調整）

　我が社は、2002年の設立以来18年連続で黒字経常を続ける安定
企業です。活気に満ち和気藹々としたアットホームな雰囲気の下、
若手社員の積極的な管理職登用を進めております。

会社PR

経済産業省地域未来牽引企業に選定
安全にも配慮し労働局長奨励賞受賞

技術とスピードで医薬品原薬を
山形から世界へ

食事会風景
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キャリアセンターからの

お薦めポイント

　介護・福祉・医療施設向けソフトの開発・販売・保守を中心に
事業展開しています。「人のやらないことを、人のやらない方法
で」をモットーに、常にICTを活用した最適なソリューションを
お客様に提供しています。

●住所／992-0479 山形県南陽市和田3369
●従業員数／497名（男性331名、女性166名）
●事業所／山形本社 東京オフィス、関西オフィス その他全国12箇所
●山形大学OB・OGの数／60名（2020.4月現在）

コールセンター 当社主力製品「ほのぼのNEXT」

2015年度創部のNDソフトアスリートクラブ

営業所の様子 営業サポート職

　地元就職を希望していたところ、大学で学んできたIT分野で介護・福祉の仕事に携われ
ることに興味を惹かれ、この会社で働いてみたいと思いました。また、介護保険ソフトで
トップクラスのシェアをもち、県内でも有数の企業であることに魅力を感じ、ここ山形から
介護・福祉業界をリードする一員になりたい。と思ったからです。

　会社の雰囲気です。入社前も社内の雰囲気がいいと感じておりましたが、実際に入社して
みると、平均年齢が若いのもあってかフランクな職場で、風通しのいい会社であることがわ
かりました。休暇もとりやすく、仕事とプライベートを両立できる働きやすい環境です。

入社して実感した会社の魅力

この会社を選んだ理由【志望動機】

会社PR

https://www.ndsoft.jp/

事業概要 〉〉〉情報サービス業

企業連絡先 TEL：0238-47-7903　e-mail：saiyo@ndsoft.co.jp　担当：人事部 中川
会 社 見 学 要相談になりますので、まずは担当までご連絡ください。

OB・OG訪問 要相談になりますので、まずは担当までご連絡ください。

濵 田 繁 之
工学部
情報科学科卒業　

システム開発本部
2009年入社

OB・OGに聞きました。

南陽市に本社を構えています

ITで創るヘルスケアの未来

社員が活躍できる
サポート制度が充実！
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キャリアセンターからの

お薦めポイント

　ICT･IoT･AIの研究開発事業を主体とし､ ITの総合商社的役割
を果たしているのが特徴です｡  技術力や仕事力の基底は人間力･
人間性にあり､ ゆえに従業員の成長こそ企業の発展力と捉え､ 全
国でも珍しい社員教育を継続的に実施しております｡

●住所／山形県山形市松栄一丁目5-7
●従業員数／67名（男性51名、女性16名）内外国人5名
●事業所／山形本社・米沢支店・庄内支店・仙台支店・郡山支店・首都圏オフィス
●山形大学OB・OGの数／9名（2020.4月現在）

　会社見学会に参加し、会社の雰囲気や社員教育が徹底されていることを肌で感じたと同時
に瞬時にやりがいがある会社だと思いました。生き生きと笑顔で働いている社員の姿、そし
て社員の成長を大切にし、かつ全産業に通じるIT･ICT･IoTを専門とするエム・エス・アイ
で働くことにより自分の将来のビジョンを確実に実現できるものと確信したからです。

　社員のコミュニケーション力の強さと積極性があれば何にでも挑戦できるという点です。
入社前、会社の様々なイベントに参加し雰囲気のよい職場だと感じておりましたが、入社後
もそのイメージは一切変わることがありませんでした。社長や上司・先輩社員の丁寧な指導
もあり、毎日ワクワクしながら働いています。

入社して実感した会社の魅力

この会社を選んだ理由【志望動機】

会社PR

https://msi-net.co.jp/

株式会社 エム・エス・アイ

事業概要 〉〉〉情報通信技術・情報サービス

企業連絡先

会 社 見 学 OB・OG訪問

TEL：023-647-3966　e-mail：a-garid@msi-net.co.jp　担当：経営企画室 アナー・ガリド
随時受付しております。 対応可能。上記連絡先までご一報ください。

髙 崎 和 志
地域教育文化学部
地域教育文化学科卒業　

営業本部第１営業グループ
2017年入社

OB・OGに聞きました。

全国IT業界
社員満足度大賞
5年連続受賞!
社員定着率№1賞
受賞!

社屋

お客さまの喜びは社員の喜び 
“山形Only1の超アナログ的未来創造型ＩＴ企業”

社内風景３ 社内風景４

社内風景１ 社内風景２

集合写真

7



キャリアセンターからの

お薦めポイント

　超微細加工技術を中核に､ 装置事業･半導体事業･樹脂成型事業･
自動車部品事業の4事業を展開しています｡ それぞれ独立した運営
をする一方､ 互いの技術を融合させた新製品開発や､ 高効率生産ラ
インを自社独自技術で構築できることを強みとしています｡

●住所／山形県天童市北久野本一丁目7番43号
●従業員数／301名（男性230名、女性71名）
●事業所／本社･天童事業所､ 尾花沢事業所
●山形大学OB・OGの数／26名（2020.12月現在）

半導体製造装置 自動車用精密部品

装置組立の様子

半導体デバイス

真剣な表情の組立作業

　半導体の設計や、半導体製造(後工程)のテスティングといった仕事があり、大学時代に
学んできた半導体の知識やプログラミングが活かせる会社だと思い応募しました。また、社
員一人ひとりが生き生きと仕事に取り組んでおり、この会社ならば自分が将来に向けてス
テップアップできると感じられたのが理由です。

　社員間のコミュニケーションが良く、社内の雰囲気も生き生きとしているため、わからな
いことや困ったことがあれば、先輩などに気軽に質問することができます。上司や先輩の丁
寧な指導のおかげで、自分のしている仕事が会社の役に立っていることが実感できます。

入社して実感した会社の魅力

この会社を選んだ理由【志望動機】

会社PR

http://www.mtex.co.jp

エムテックスマツムラ株式会社

事業概要 〉〉〉産業用装置･半導体デバイス・樹脂成型部品・自動車部品の製造

企業連絡先 TEL：023-654-9059　e-mail：saiyo@mtex.co.jp　担当：人事総務課 奈良崎・長谷川
会 社 見 学 1名から可能です｡ まずはご連絡ください｡

OB・OG訪問 可能です｡ 日程によってはご希望に添えない場合もありますので､ 上記連絡先までご一報ください｡

高 橋 千 秋
大学院理工学研究科
電気電子工学専攻修了
電子デバイス製造部
生産技術課
2017年入社

OB・OGに聞きました。

本社管理棟

人と技術で無限の可能性に挑む

創業75年
天童市に本社を置く
老舗地元企業
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キャリアセンターからの

お薦めポイント

　創業から90年以上、山形・宮城の「暮らし」を支えてきた地域密
着型の総合商社です。石油・ガス・水耕栽培など様々な事業の中であ
なたの「やりたい！」がきっと見つかるはず！
　山形大学のOB・OGも多数活躍中です！

●住所／山形県山形市穂積85番地
●従業員数／268名（男性206名、女性62名）
●事業所／山形市本社/鶴岡支店/寒河江営業所/仙台支社/
　　　　　その他山形・宮城県内に拠点　20か所以上
●山形大学OB・OGの数／14名（2020.4月現在）

ガス住設部

サービスステーション

会社PR

https://www.endo.co.jp/

遠藤商事株式会社

企業連絡先 TEL：023-631-1331　e-mail：info@endo.co.jp　担当：総務課 宍戸 直規（シシド ナオキ）
会 社 見 学 日程調整の上、対応可能です。上記連絡先までご連絡ください。

OB・OG訪問 日程調整の上、対応可能です。上記連絡先までご一報ください。

宍 戸 直 規
人文学部
法経政策学科卒業

総務課
2017年入社

OB・OGに聞きました。

本社外観

いつもそばに、暮らしを支えるライフライン

事業概要 〉〉〉燃料卸売業

　会社見学の際に、石油やガスだけでなく、保険や野菜の水耕栽培など様々な商品を取り
扱っていることを知り、この会社なら自分のやりたいことや、向いていることを見つけられ
ると思ったことが一番の理由です。
　また、職場見学の際に会社の説明だけでなく私自身の話から、会社のどのような点があっ
ているのかを具体的に説明して頂きました。自分の働くイメージが具体的にできたことも、
入社を決めた大きな理由の一つです。

この会社を選んだ理由【志望動機】

　実際に働いてみると入社前のイメージ以上に様々な経験をしています。私は入社してまだ
4年目ですが、既にガソリンスタンド、保険の営業・事務、採用担当と様々な部署や仕事を
経験できています。それぞれの経験が少しずつ自分の力になっているのを実感し、充実した
毎日を送っています。
　また、職場内の雰囲気もとてもよく、困った時は上司や同僚に気軽に相談でき、毎日仕事
をしていく上で大切な環境だと感じています。

入社して実感した会社の魅力

90年以上の歴史をもつ
総合商社です！

イーベジファーム
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キャリアセンターからの

お薦めポイント

　当社はカスタム型配電制御システムの設計、製造、販売、メン
テナンスを行なっており、専業メーカーで国内トップシェアを誇
る創業90年余の企業です。今日も全国で『KAWADEN 配電制
御システム』は陰ながら活躍しています。

●住所／〒999-2293 山形県南陽市小岩沢225番地
●従業員数／756名（男性589名、女性167名）
●事業所／工場：山形、佐賀　支社：全国6支社5拠点
　　　　　【宮城・埼玉・東京・大阪・福岡】営業所：全国24営業所
●山形大学OB・OGの数／37名（2020.4月現在）

　製品ごとに違う仕様なので、製品専用の部品の設計をすることがあります。分からない事
があれば先輩や他の部署に聞いたりしますが、丁寧に教えて下さるのでとても働きやすい環
境です。また、製品の試験を行う事があり大変ではありますが、納得できる製品をお客様に
渡すことができるのでとてもやりがいのある仕事です。

入社して実感した会社の魅力

会社PR

https://www.kawaden.co.jp/

株式会社かわでん

事業概要 〉〉〉配電制御システム製造業

企業連絡先

会 社 見 学 OB・OG訪問

TEL：0238-49-2011　e-mail：saiyo@mail-kawaden.co.jp　担当 ：総務部 安部・松木
事前にご連絡いただければ、受け入れ可能です。 事前にご連絡いただければ、対応可能です。

石 塚 貴 樹
工学部
システム創成工学科卒業

技術部　製品技術開発チーム
2016年入社

OB・OGに聞きました。

本社・山形工場

電気に生きる−電気と共に発展する社会と共生し、
人々の暮らしに貢献する−

資格取得制度あり！
スキルアップを応援！

　会社見学に行ってみて、配電盤や分電盤、制御盤の他にデータセンタ向けの特殊な盤があ
ることを知りました。さらにオーダーメイドで製品を作っているため、製品の中で同じもの
が無い事に興味を持ちこの会社で働いてみたいと思いました。
　特に、生活する上で欠かせない電気を取り扱う際に必要な製品を作っている所に魅力を感
じ、人々の暮らしに貢献できる製品を作る一員になりたいと思ったからです。

この会社を選んだ理由【志望動機】

山形大学OG（事務職）

山形大学OB（技術職）

山形大学OB（営業職）
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キャリアセンターからの

お薦めポイント

　地元中小企業の成長のお手伝いをする「本業支援」をスローガ
ンに、お客さまと私たちにとって「喜びあふれる」銀行となるよ
う、全行一丸となって取り組んでいます。経済系の学部のみなら
ず、文系・理系の多くの先輩が活躍しております。

●住所／山形県山形市旅篭町三丁目2番3号
●従業員数／1,287名（男性681名、女性606名）
●事業所／61カ店（県内45カ店、県外16カ店）
●山形大学OB・OGの数／73名（2020.4月現在）

新入行員研修は熱気に溢れています 営業店内をきれいにディスプレイしています

本社社屋

上司と一緒に相談しています

　会社説明会に参加し、女性でも意見・要望を言い活躍できる組織づくりに魅力を感じまし
た。またOB・OGの方と話し、様々な業種の方と携わることで、相手の立場に立ち、いろ
いろな角度から物事を捉えることが重要になってくると思いました。そしてお客さまをよく
見てお客さまの立場に立って考えることで自分自身も成長できると感じ選びました。

この会社を選んだ理由【志望動機】

会社PR

https://www.kirayaka.co.jp/

株式会社きらやか銀行

企業連絡先 TEL：023-631-0001　e-mail：saiyou@kirayaka.co.jp　担当 ：総務部 人事課 森谷・佐藤
OB・OG訪問 「きらやか銀行オリジナルセミナー」を開催しますので、ぜひご参加ください。会 社 見 学

新 井 久 美 子
理学部
数理科学科卒業

融資課
2016年入社

OB・OGに聞きました。

お客さまの会社を訪問し、本業支援を行っています

地域の皆さまと共に「活きる」

事業概要 〉〉〉普通銀行業

2020年6月に「くるみん」
取得！ワーク・ライフ・バ
ランスに積極的に取り組ん
でいます！

　支店の雰囲気です。先輩行員の方の優しさに助けられ、すぐに職場に打ち解けることがで
きました。もちろん、入社当初はわからないことばかりで一日一日が精いっぱいの毎日でし
たが、マンツーマンで指導していただいたこともあり、業務も着実に習得し、積極的にお客
さま応対に取り組むことができました。
　現在では、入社前のイメージよりも奥深い融資の仕事にとてもやりがいを感じています。

入行して実感した会社の魅力
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キャリアセンターからの

お薦めポイント

　当社は印刷機械を設計・開発から完成品までつくるメーカーで、
国内唯一の紙幣印刷機械メーカーである小森コーポレーションの
子会社です。日本の紙幣は全て小森コーポレーションの紙幣印刷
機械で印刷されています。

●住所／山形県東置賜郡高畠町大字福沢300
●従業員数／342名（男性274名、女性68名）
●事業所／本社（山形県高畠町）
●山形大学OB・OGの数／30名（2020.4月現在）

設計事務所内風景

内覧会風景

製品テストフロア

ＵＶインクジェット
デジタル印刷機

「ImpremiaIS29」

　工場見学に訪れた際に、初めて産業用印刷機というものを目の当たりにしてその見た目の
格好良さに感動し、小森マシナリーという会社に興味を持ちました。その後参加した企業説
明会などを通して、新しい印刷機械の印刷技術や印刷物の美しさに強く魅力を感じ、小森マ
シナリーの印刷機械に携わりたいと強く思い、この会社を志望いたしました。

　入社して本配属がされてからすぐに即戦力として内覧会向けの印刷サンプル作成や会社案
内の作成など、さまざまな仕事を任せていただけたことが非常に嬉しかったです。まだまだ
至らない点ばかりですが、その経験が礎となり、どのような仕事に対しても臆せず取り組も
うという自信と意欲につながっています。

入社して実感した会社の魅力

この会社を選んだ理由【志望動機】

会社PR

http://www.komori-yamagata.co.jp

株式会社小森マシナリー

事業概要 〉〉〉オフセット印刷機械、デジタル印刷機械の設計・開発、製造、販売

企業連絡先

会 社 見 学 OB・OG訪問

TEL：0238-57-5111　e-mail：Makiko_Honda@komori.co.jp　担当：管理課 本田真紀子
いつでも可能、随時対応致します。 対応可能。上記連絡先までお気軽にご連絡ください。

石 森 香 穂
工学部
電気電子工学科卒業

DPS開発部DPS電装課
2019年入社

OB・OGに聞きました。

本社社屋外観

お客様の期待を超える商品とサービスを提供し、
感動をお届けできる企業を目指す

どこにも負けない
年間休日126日。
プライベートも充実！！
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キャリアセンターからの

お薦めポイント

　大企業から医療関係などの新規事業立上げを任される技術力を持
つ当社。社員教育に力を入れ、仕事を通して社員が成長しています。
女性も多数活躍。『やまがた子育て・介護応援いきいき企業ダイヤ
モンド企業』認定。

●住所／山形県村山市大久保甲1260
●従業員数／153名（男性51名、女性102名）
●事業所／スリーエムジャパンプロダクツ（株）山形事業所構内作業所
●山形大学OB・OGの数／９名（人文学部4名、理学部1名、工学部4名）（2020.4月現在）

　社員の面倒見が良いことです。会社見学や面接を通して、打ち解けたような雰囲気を感じ
ていました。入社してからは、最初は現場で働いていましたが、先輩方からよく気にかけて
もらい、大変ながらも頑張ることができました。生産技術に移ってからも、事務所の中では
部署関係なく周りの人たちと気軽にコミュニケーションをとって仕事をしています。

入社して実感した会社の魅力

会社PR

https://koyama64.wixsite.com/website

株式会社コヤマ

企業連絡先

会 社 見 学 OB・OG訪問

TEL：0237-56-3355　e-mail：koyama@koyama.onmicrosoft.com　担当：総務部 高橋恵美
いつでも可能、村山駅（奥羽本線）から送迎致します。
コロナ禍ですので、一人ずつ対応も可能です。

対応可能、上記連絡先までご一報ください。

佐 藤 剛 一
工学部
物質化学工学科卒業

製造部生産技術課　副主任
2016年入社

OB・OGに聞きました。

育休取得率＆復帰率
100％、男性（山大出身）
も取得！

会社外観

人に喜ばれる価値を生み出し、
地域の発展と自己成長をはかる

　合同企業説明会で話を聞いて、QC活動などの改善活動に力を入れていることに興味を持
ちました。QC活動は社員全員参加で自分たちの仕事が早く・楽になるためにはどうすれば
よいかを調査して、解決策を考え実施するという活動でした。このような仕事をこなすだけ
ではなく、より働きやすい環境を自分で作っていくという働き方が面白そうだと魅力を感
じ、（株）コヤマでなら自身の成長とやりがいを感じながら働けると思い志望しました。

この会社を選んだ理由【志望動機】

代表取締役 小山喜代司

会社主催ボウリング大会 子ども参観2019

『やまがた子育て・介護
応援いきいき企業
ダイヤモンド企業』認定

創立40周年記念大阪USJ旅行＆パーティー

事業概要 〉〉〉コネクタ組立及び成形、ケーブル加工、組立工業用粘着テープスリット加工及び貼り付け加工
　　　　　　　　医療用具加工組立（山形県医療機器製造業許可取得）
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キャリアセンターからの

お薦めポイント

　大学で食について学んでいたため農業について関心がありました。また、地元に貢献でき
る仕事に携わりたいと思っていました。企業説明会にいくつか参加しましたが、地元に寄り
添うという点においてＪＡやまがたは特筆して魅力的でした。農業面だけではなく様々な分
野の事業を展開していることもそうですが、近くにＪＡがあり小さいころに農協祭りなどの
イベントに参加していたことから大変親しみを感じました。

　これほどまで地域に密着した業種は他にあるでしょうか。農協は営農だけではなく金融や
共済など幅広い分野の総合事業ですので、様々な業務に携わることができます。また、その
すべてが地域に寄り添った仕事です。窓口業務をしていても、ご来店されたお客様から「農
協は他の銀行よりも親身になって話を聞いてくれる」といった声をよく聞きます。

入組して実感したJAの魅力

この職場を選んだ理由【志望動機】

http://www.nokyo.or.jp/

ＪＡグループ山形（農業協同組合、
中央会・各連合会・関係団体）

事業概要 〉〉〉営農指導、農産物販売、農業資材購買、金融、共済　等

深 瀬 新 菜
地域教育文化学部卒業

山形農協高楯支店
金融共済窓口
2015年入組

OB・OGに聞きました。

　JAは、組合員農家の農業経営と生活を守り、より良い地域社
会を築くことを目的とする協同組合です。指導・経済・信用・共
済の各事業のほか、農業後継者育成対策など、多岐にわたる活動
を行っております。

●住所／各組合団体等による
●従業員数／県下JAグループ　約5,000名
●事業所／県内に15JA、1中央会、6連合会、その他関係団体あり。
●山形大学OB・OGの数／約220名（2020.4月現在） 職場PR

高級ぶどう「シャインマスカット」の格付け作業

地域の農業を振興し、安心して暮せる
豊かな地域社会を築きます。

自動車共済・
暮らしの保障
を提案

JA職員のための
マナー研修会の

ひとコマ

JA夏祭りで地元住民と餅つき交流

連 絡 先

職 場 見 学 OB・OG訪問

各組合・連合会・関係団体により異なります。JAグループ山形HPをご覧ください。
上記にお問い合わせください。 上記にお問い合わせください。

JAグループは
生産者と消費者を
結ぶ架け橋です
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キャリアセンターからの

お薦めポイント

　シェルターは創業以来、木造建築一筋に先駆的挑戦を続けてき
ました。当社が開発した「燃えない木」“COOL WOOD”は世
界初の３時間耐火の大臣認定を取得し、高層ビルを木造で建築す
ることが可能となりました。

●住所／山形県山形市松栄一丁目５番13号
●従業員数／118名（男性101名、女性17名）
●事業所／東京支社、仙台支社、プレカット工場（寒河江市）
●山形大学OB・OGの数／5名（2020.4月現在）

　入社して感じた会社の魅力は、堅実さと柔軟さを兼ね備えた社風にあります。長年培って
きた確かな技術力があるからこそ、面白いと感じたアイディアをためらいなく話し合うこと
ができるのだと実感しております。新しい働き方や技術も積極的に取り入れており、のびの
びと成長できる環境のもと日々楽しんで仕事に取り組んでいます。

入社して実感した会社の魅力

会社PR

https://www.shelter.jp

株式会社シェルター

事業概要 〉〉〉木造建築の設計・施工及び木構造部材製造業

企業連絡先

会 社 見 学 OB・OG訪問

TEL：023-647-5000　e-mail：saiyo@shelter.jp　担当：総務部 三澤滉平
いつでも可能、上記連絡先までご一報ください。 対応可能、上記連絡先までご一報ください。

OB・OGに聞きました。

ギネス記録を持つ
シェルターなんようホールは
シェルターの技術を採用！

最大の木造コンサートホールとしてギネス世界記録に認定されたシェルターなんようホール

木の建築で
“都市（まち）に森をつくる”

　意匠設計の仕事に就きたかったので、設計事務所やハウスメーカーに絞って就職活動を進
めていました。入社を決めたきっかけは、就職活動中にシェルターで働いている女性社員の
方とお会いしたことです。その方の人柄に惹かれて、自分もこんな女性になりたいと思い入
社を決めました。今はそのあこがれの先輩の隣で仕事をしています。入社してみると魅力的
な先輩や上司の方々ばかりで、ここに決めてよかったと感じております。

この会社を選んだ理由【志望動機】

社内行事の森林活動の様子

シェルターの代表作“浮遊する壁の家”

98年にグッドデザイン賞も受賞した綺麗な社屋

伊 藤 咲 楽
地域教育文化学部
地域教育文化学科卒業

デザインセンター
2020年入社
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キャリアセンターからの

お薦めポイント

●住所／〒997-8611 山形県鶴岡市本町1-9-7
●従業員数／1,271名（男性560名、女性711名）
●事業所／山形県：64店舗、宮城県：15店舗、東京都内：4店舗、福島県：2店舗、
　　　　　秋田県：1店舗（ブランチインブランチ方式を含む）
●山形大学OB・OGの数／78名（2020.4月現在）

　個別会社説明会で人事担当者と実際に話をした際、「革新の金融情報サービスグループ」
という企業理念に共感し、地方銀行の一員として地域の方々と密に寄り添えることができる
企業であると強く感じ当行を選びました。また、職場内で自身の意見を持って業務に携われ
ること、ライフワークバランスを重視し、メリハリのある職場であることに大きな魅力を感
じました。

　若手行員でも努力次第で志望する業務に従事するチャンスがあるというのは他の企業には
ない当行の魅力の1つだと思いますし、私自身も喜びとともに責任を感じながら毎日仕事を
しています。また、職場内の風通しもよく上司、部下と公私問わずコミュニケーションがと
れることも魅力であると感じています。

入社して実感した会社の魅力

この会社を選んだ理由【志望動機】

https://www.shonai.co.jp/

企業連絡先

会 社 見 学 OB・OG訪問

TEL：0235-28-2419　e-mail：saiyo@fidea.co.jp　担当：人事管理室 中村
可。上記連絡先までご一報ください。 可。上記連絡先までご一報ください。

及 川 亮 太
理学部
数理科学科卒業

渉外課担当
2015年入行

OB・OGに聞きました。

本店ビル

「革新の金融情報サービスグループ」を
目指します！

若い世代でも活躍！
ワークライフバランス
を重視！

　当行は創業140年を超え、地域の発展とお客さまの夢の実現のために支援し続けています。「革新の金融情
報サービスグループ」を目指し、銀行の概念に捉われない、お客さま目線のサービスと、柔軟性に富んだ取り
組みに挑戦していきます。

会社PR

地域スポーツの振興に貢献しています！

県内地銀初！移動店舗車荘銀くらげGO（号）！

笑顔でお客さまをお迎えします！

事業概要 〉〉〉普通銀行業　（預金業務・融資業務・国内為替業務・証券業務・
　　　　　　 保険業務ほか）
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キャリアセンターからの

お薦めポイント

　弊社では創業以来、油圧機械部品をはじめ、建設用重機エンジ
ン部品、船舶や発電機用ディーゼルエンジン燃料噴射部品など数
多くの製品を手掛けています。求められる品質をクリアするだけ
でなく、自らが満足できる製品作りを一人ひとりが心掛けています。

●住所／山形県寒河江市中央工業団地160-2
●従業員数／74名（男性67名 女性7名）
●事業所／営業事務所：神奈川県横浜市
●山形大学OB・OGの数／5名（2020.4月現在）

　航空機部品の精密加工ということもあり、品質を非常に重要視する会社の方針を見て、大
変勉強になります。
　また、先輩方のフレンドリーかつ丁寧な指導によって、重要な仕事でも安心して取り組む
ことができています。

入社して実感した会社の魅力

会社PR

www.sugasawa.com

株式会社スガサワ

事業概要 〉〉〉油圧機器・ディーゼルエンジン部品・航空機部品製造

企業連絡先

会 社 見 学 OB・OG訪問

TEL：0237-84-5641　e-mail：ikue.sato@sugasawa.com　担当：総務部 佐藤
対応可能、上記連絡先までご一報ください。 対応可能、上記連絡先までご一報ください。

OB・OGに聞きました。

〇理系・文系問わず複数活躍
〇国際舞台での活躍
〇各種研修制度の充実

会社外観

私たちの高精度加工技術は航空宇宙
分野において高い評価を得ています

　スガサワが航空機部品の製造をしていること、出身が米沢市ということもあり、地元企業
に就職したいと考えていたためです。
　小さい頃から飛行機に憧れており、パイロットになるのが夢でした。しかし、高校・大学
でものづくりを学んでいく中で、航空機関連の製造会社に就職したいと思うようになりまし
た。
　それから、今まで学んできたことを生かせるような県内企業に入りたいと思っていたとこ
ろ、合同企業説明会でスガサワを知り、就職を決めました。

この会社を選んだ理由【志望動機】

我 妻 拓 哉
工学部　
機械システム工学科卒業

生産部　製造課
2019年入社
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キャリアセンターからの

お薦めポイント

　世界ブランド「ベビーロック」を始め、世の中にない新しいモ
ノの開発に挑戦し、世界の人々へ感動を届ける開発型企業です！
柔軟な発想と、それを「かたち」にする行動力のある皆さん！！
ぜひブースへお越しください！

●住所／〒990-0886　山形県山形市嶋南1-12-7
●従業員数／121名（男性89名、女性32名）
●事業所／本社工場、東京営業所
●山形大学OB・OGの数／6名（2020.4月現在）

　合同企業説明会にて、鈴木製作所が世界初の製品を開発して市場を生み出し、およそ60
年に渡って市場を牽引し続けている企業であることを知り、「地元にこんな企業があったの
か」と驚きました。その後工場見学に参加し、他社が真似できないような高い技術力・独創
性や、お客様の目線に立って開発・製造する姿勢を知りました。その中で、世界に誇れる仕
事をする鈴木製作所の一員になりたいという思いが強まり、入社を決意しました。

　社内の風通しの良さを実感しました。開発から部品加工、組立まで一貫して社内で行う中
で、風通しの良さも相まって、アイデアを素早く形にできる環境となっていることが魅力だ
と思います。また、個人の成長を強く支える土壌があり、分からないことを一から教えてく
ださることや、技能資格手当が整備されていることも魅力の一つです。

入社して実感した会社の魅力

この会社を選んだ理由【志望動機】

会社PR

https://suzuki-ss.co.jp

株式会社 鈴木製作所

企業連絡先

会 社 見 学 OB・OG訪問

TEL：023-684-0843　e-mail：kaiya@suzuki-ss.co.jp　担当：総務部 海谷
いつでも可能、事前に電話連絡ください。 対応可能、上記連絡先までご一報ください。

OB・OGに聞きました。

社屋

山形のものづくりを世界に発信！

知的財産を有効活用する、
世界が認める将来有望株

事業概要 〉〉〉生産機械器具製造業　家庭用ロックミシン（ベビーロック）の開発・製造・販売
　　　　　　　　　　　　　　　　 横型ピロー包装機の開発・製造・販売

新年会 昼休み

家庭用ロックミシン

馬 場 遥 平
人文学部
人間文化学科卒業
2020年入社
総務部
知的財産、総務全般 担当

包装機組立 若手社員
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山形のものづくりを世界に発信！

キャリアセンターからの

お薦めポイント

　当社では、旬の素材を活かしたジャム、ドレッシング、ドリンクなどの製造・販売を行っております。安全でおい
しい素材の厳選と、手づくりにこだわった製造方法で高品質と美味しさを追求しています。「きれいはおいしい」「お
いしい物にこだわりたい」をコンセプトに、「世界でたたかう食のスーパーブランドになりたい」という目標を掲げ、
一人ひとりが「ものづくり」を通して人間性の向上を目指し、遊びも仕事も全力で取り組んでいる企業です。 

●住所／〒992-0262 山形県東置賜郡高畠町大字元和田1566
●従業員数／205名（男性66名、女性139名）
●事業所／本社工場、商品センター、ショップ全国21店舗
●山形大学OB・OGの数／7名（2020.4月現在）

　会社の魅力は、圧倒的な元気の良さです。職場には常に活気があふれ常に楽しく働ける環
境があります。入社前にも活気のある会社だと感じておりましたが、入社後は更に強く感じ
ております。また常に新しいことへ挑戦するチャンスが多くあり、会社イベント等を通じ企
画力等仕事に活かせる能力を学ぶ場があります。

入社して実感した会社の魅力

会社PR

http://www.saisonfactory.co.jp/

株式会社セゾンファクトリー

事業概要 〉〉〉食品製造業

企業連絡先

会 社 見 学 OB・OG訪問

TEL：0238-56-2244　e-mail：saiyo@saisonfactory.co.jp　担当：業務統括部総務課 加藤美紀
対応可能 対応可能、上記連絡先までご連絡ください。

山 田 大 樹
農学部
食料生命環境学科卒業

コンプライアンス統括部
2014年入社

OB・OGに聞きました。

想像を超えたおいしさを
お客さまへ

品質の高い食を
プロデュースできる＆
エネルギッシュな社風

　企業理念にある“世界の一流を目指して”というコンセプトと、人=ブランドであるとい
う考え方に共感し興味を持ちました。そして面接の機会に会社を訪問した際、一人ひとりに
真摯に向き合う姿勢、会社の力強いエネルギー、世界の一流ブランドとなるという思いを全
面に感じ、私もこの会社の一員=ブランドになり、多くの人に商品を通じて笑顔になっても
らいたいと思い志望致しました。

この会社を選んだ理由【志望動機】
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キャリアセンターからの

お薦めポイント

●住所／〒869-1102 熊本県菊池郡菊陽町大字原水4000-1（本社）
　　　　〒997-8522 山形県鶴岡市宝田1-11-73　（山形テクノロジーセンター）
●従業員数／約9,900名（2020年10月1日現在）
●事業所／本社・熊本テクノロジーセンター（熊本県菊陽町）　　　　　　　　　　　
　　　　　山形テクノロジーセンター（山形県鶴岡市）
　　　　　白石蔵王テクノロジーセンター（宮城県白石市）他
●山形大学OB・OGの数／48名（2019.4月現在）

　私が今の会社を選んだ理由は、イメージセンサーの世界No.1シェアを誇る技術力、そし
て自由闊達な社風に魅力を感じたからです。また、私は化学工学を専攻していましたが、こ
の会社は専攻分野を問わず様々な分野の方が在籍しており、その枠にとらわれない採用方式
も志望理由の一つになりました。

　この会社は自由闊達な社風であり、“こうしたい”という社員一人ひとりの意見を尊重し
てくれます。そのため、１年目であっても、やりたいという意思を見せれば、重要な業務で
も担当者に任命してくれます。また、職場は風通しも良く、困ったことがあれば、部署を問
わずにすぐ聞きに行ける働きやすい環境です。

入社して実感した会社の魅力

この会社を選んだ理由【志望動機】

https://www.sony-semicon.co.jp/

ソニーセミコンダクタマニュファクチャリング株式会社

事業概要 〉〉〉電子部品・デバイス・電子回路製造業

企業連絡先

会 社 見 学 OB・OG訪問

TEL：0235-23-3411　e-mail：sony-semiconductor-saiyou@jp.sony.com　担当：採用担当
対応可能、上記連絡先までご連絡ください。 対応可能、上記連絡先までご一報ください。

K ・ K 　 　
工学部
物質化学工学科卒業
プロセス技術部
(Lithography担当)
2016年入社

OB・OGに聞きました。

山形テクノロジーセンター外観

世界にむけて、最先端のものづくりを

イメージセンサー
世界シェアNo.1

　半導体製品の設計・開発・製造・カスタマーサービスまでを手掛ける半導体デバイスメーカーです。特に主力事業であるイメー
ジセンサーは世界シェアNo.1を誇り、世界中のスマートフォンやカメラ、車載用カメラなどに搭載されています。更にはイメー
ジセンサーにレンズや信号処理エンジンを組み込んだカメラモジュールで、イメージセンサーの付加価値を高めています。

会社PR
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キャリアセンターからの

お薦めポイント

●住所／山形県山形市諏訪町二丁目1番20号（本社）
　　　　東京都江東区東雲一丁目7番12号　KDX豊洲グランスクエア3階（営業本部）
●従業員数／5,750名（男性5,050名、女性700名）
●事業所／北海道～兵庫県に合わせて112拠点（国内）
　　　　　ベトナム（ハノイ）・中国（上海）に2拠点（海外）
●山形大学OB・OGの数／26名（2020.4月現在）

　まずは、地元山形県を拠点とし、全国展開している大きな企業であることに興味を持ちま
した。また、物流が社会の根幹を支えていることを考えた際に、【人々の生活を支える使命
感】、【大きなスケールで仕事する充実感】、【連携して仕事を完遂した時の達成感】など、大
きなやりがいを感じられると思いました。あとは、説明会や選考試験を通してアットホーム
な印象を受け、この会社なら長く働けると感じたことも決め手の一つです。

　上司や先輩方の人柄の良さです。入社前は、体育会系の方が多いのかなというイメージで
したが、実際は、柔らかい雰囲気の方が多く安心しました。分からないところがあれば質問
しやすい環境ですし、年の近い先輩方からはよくご飯に誘っていただきます。人間関係で悩
むことなく仕事に打ち込めるのは、非常に恵まれていることだと感じます。

入社して実感した会社の魅力

この会社を選んだ理由【志望動機】

事業概要 〉〉〉運輸・ロジスティクス

企業連絡先

会 社 見 学 OB・OG訪問

TEL：023-623-1411　e-mail：saiyou@daiichi-kamotsu.co.jp　担当：人事部　兼子・鈴木・前田
ご希望の事業所での対応可能です。
日程等相談ください。

対応可能です。
担当メールアドレスにご連絡ください。

小 島 果 穂
人文学部
人間文化学科卒業
本社　人事部
勤労グループ
2017年入社

OB・OGに聞きました。

社屋（本社：山形市諏訪町）

新たな付加価値（イノベーション）を創出する
東北最大の総合物流企業

貨物追跡サービスを
日本で最初に導入した
企業です！

１日1万トンを超える貨物が捌かれる（東京支店ターミナル）

日本を動かすのは、君だ（手掛ける仕事のスケールの大きさが魅力だ）

日本盲導犬協会への協賛活動も行なっています（新入社員研修の様子）

　創立80周年を迎える東日本屈指・東北最大の総合物流企業です。物流の全国ネットワークに海外拠点を加え、国
内でいち早く貨物追跡サービスの開発・導入を行う等、確かな品質と安全を通じライフラインを支えています。

会社PR

第一貨物　HP：https://www.daiichi-kamotsu.co.jp/
第一貨物　採用HP：https://www.daiichi-kamotsu.co.jp/recruit/
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キャリアセンターからの

お薦めポイント

　TPR株式会社のグループ企業として、各種内燃機関に使用され
ます「シリンダライナ」を主力に、「カーボンスクレーパーリン
グ」を初めとする各種新商品の生産・開発にも力を入れるグルー
プ内での主力生産工場です。

●住所／山形県寒河江市中央工業団地1番地
●従業員数／431名（男性388名、女性43名）
●事業所／所在地に同じ
●山形大学OB・OGの数／35名（2020.4月現在）

　従業員の働きやすさをとても真剣に考えている会社だなと感じました。実際にそれは女性従
業員の産後の復職率や男性の育児休暇取得などにも現れています。お客様の要望に応えるため
には、従業員ひとりひとりがとても重要な役割を担っています。私も総務グループの一員とし
て、皆さんが働きやすい環境を整えられるように日々頑張っています。

入社して実感した会社の魅力

会社PR

http://tpkk.jp/

ＴＰＲ工業株式会社

事業概要 〉〉〉自動車部品、輸送用機械器具

企業連絡先

会 社 見 学 OB・OG訪問

TEL：0237-86-4131　e-mail：tpk_jinnji@tpkk.co.jp　担当：平澤正晴
いつでも可能。 対応可能、上記連絡先までご一報ください。

松 田 貴 文
人文学部
法経政策学科卒業

業務部総務グループ
2016年入社

OB・OGに聞きました。

新入社員へのOJT教育

世界市場で勝ち抜く
柔軟で俊敏な企業を目指す

世界をリードし、
世界に誇る
“ものづくり”

　世界中で人々から慕われ、生活の支えとなる自動車の心臓部とも言えるエンジン。その中
心となる「燃焼室」を形成するシリンダライナという部品の生産世界一であることを説明会
で知りました。その後の会社見学では、自分と年の近い若手社員がいきいきと仕事をする姿
がありました。また、世界一の現状に甘んじず、日々新たな可能性の発見に挑戦する社風を
肌で感じ、日々成長するこのＴＰＲ工業で自分も一緒に成長したいと感じたからです。

この会社を選んだ理由【志望動機】

笑顔で元気に業務を行う 先輩との良好なコミュニケーション

技術部門と管理部門との打ち合わせ

22



キャリアセンターからの

お薦めポイント

　自動車関連メーカーを中心に、山形から全世界へ高品質・高性
能の自動化生産設備を供給しています。豊富な経験と知識を持っ
た「プロの技術者集団」が、お客様視点に立って最適な生産設備
を提案し、世界の技術開発・モノづくりを支えています。

●住所／山形県天童市石鳥居2丁目1-57
●従業員数／315名（男性233名、女性82名）
●事業所／本社(山形県天童市)
●山形大学OB・OGの数／50名（2020.10月現在）

　会社説明会で工場見学した際に、数十メートルもの設備が動いているのを見て感動しまし
た。モノづくりに携わった仕事をしたいと考えていましたが、私が作りたいのはこれだと強
く感じました。オーダーメイドで毎回違った設備を作るので、常に新しいことに挑戦し学ぶ
ことのできるこの会社でなら、私の社会人としてのスキルを伸ばしていけると確信しました。

　自分が積極的になることで、任せてもらえる仕事がたくさんあることです。
　入社前は、工場見学で見たような設備にすぐ携わることはできないだろうと考えていまし
たが、自分のやる気を評価してもらい、設備の重要な部分の業務に携わることができました。
上司や先輩社員の丁寧な指導を受け、最後までやり遂げることができ、自信とやりがいにつ
ながりました。

入社して実感した会社の魅力

この会社を選んだ理由【志望動機】

会社PR

https://www.denso-fy.co.jp/

事業概要 〉〉〉オーダーメイドの自動化生産設備の設計・製造・販売

企業連絡先

会 社 見 学 OB・OG訪問

TEL：023-655-5477 e-mail：dnfy_jinji@jpgr.denso.com 担当：総務人事室 総務人事課 兵藤
いつでも可能です。 対応可能です。上記連絡先までご連絡ください。

▼会社ホームページ▼

佐 藤 大 海
工学部
応用生命システム工学科卒業

機械設計室　設計三課
2015年入社

OB・OGに聞きました。

社屋風景

山形から、世界へ山形から、世界へ
オーダーメイドの自動化生産設備で
お客様のモノづくりを支える企業です

50名のOB・OGが
各職場で活躍中！

世界のモノづくりを支える当社の生産設備

明るい雰囲気の職場確かな技術力

当社製作の将棋ロボット「電王手桜将」
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キャリアセンターからの

お薦めポイント

　半導体産業はこれからも成長していく業界です。チャレンジン
グな環境で、半導体産業とFPD産業に高い付加価値と利益を生
み出す真のグローバルカンパニーを目指し、一緒に世界No.1の
技術開発に携りませんか？

●住所／〒107-6325 東京都港区赤坂5-3-1 赤坂Bizタワー
●従業員数／14,079名　(グループ連結)
●事業所／赤坂、府中、岩手、宮城、山梨、熊本など
　　　　　（全世界合計34社、17か国77拠点）
●山形大学OB・OGの数／121名（2020.4月現在）

オフィスエリア

エンジニア業務風景 エンジニア業務風景

オフィスエリア

施設外観

写真は、東京エレクトロン(株)の主力装置「プラズマエッチン
グ装置」の開発製造拠点である東京エレクトロン宮城(株)です。

　最先端の技術を肌で感じることができるところです。装置開発業務に携わっているため、
日々新しい発見があり楽しく仕事ができています。自分たちの手で生み出された技術が多く
の人の手に渡るということは、責任を感じるとともに、大きなやりがいにつながっています。
“未来をつくる一員になれている”ということが、とても魅力的だと思います。

入社して実感した会社の魅力

会社PR

https://www.tel.co.jp/

東京エレクトロン株式会社

企業連絡先 TEL：0120-770-074　e-mail：tmlpdsaiyo@tel.com　担当：人事部 北
会 社 見 学 誠に申し訳ありませんが、当面の間ご来訪をご遠慮いただいております。

OB・OG訪問 オンラインでのOB・OG交流が可能です。お気軽にお問い合わせください。

荒 井 み ゆ
理工学研究科
物質生命化学専攻修了

プロセスエンジニア
2018年入社

OB・OGに聞きました。

航空写真

未来をつくる装置、
それが「半導体製造装置」です。

事業概要 〉〉〉半導体製造装置・フラットパネルディスプレイ(FPD)製造装置事業

風通しの良い社風！
充実した福利厚生！

　大学生で会社訪問をさせていただいた際に、世界でもトップクラスのシェアを持つ半導体
装置の説明を聞き、最先端の技術に携わることができる点に一番魅力を感じました。
　職場の雰囲気は、大学の研究室に近く、年齢や部署の垣根なく新しいことに挑戦しやすい
ということを聞き、ここで一緒に研究・開発したいと思いました。また、今後のキャリアを
考えるうえで女性でも活躍しやすい環境が整っているというのも魅力の一つでした。

この会社を選んだ理由【志望動機】

24



キャリアセンターからの

お薦めポイント

会 社 見 学 対応不可（オフィス見学につ
いてはOB・OG訪問欄記載の
通りとさせていただきます。）

●住所／（本店）東京都千代田区丸の内1-2-1（支店）山形県山形市松波1-1-5
●従業員数／17,077名（男性8,309名、女性8,768名）
●事業所／国内127営業部・支店、海外46の国・地域
●山形大学OB・OGの数／14名（2020.4月現在）

　若手社員でも重要な担当を任せてもらえるため、責任感を持って目標達成に向けた主体的
な仕事ができる点が魅力です。お客様にとって一番良い保険のご提案は何かを考える仕事は
難しく感じることもあります。しかし、上司や先輩社員からアドバイスをもらい乗り越えら
れた瞬間の喜びは大変大きく、自身の成長を日々実感することができる会社です。

入社して実感した会社の魅力

https://www.tokiomarine-nichido.co.jp/

東京海上日動火災保険株式会社 山形支店

事業概要 〉〉〉損害保険業

企業連絡先 TEL：023-632-3636　e-mail：お電話にてお問合せください。担当：山形支店 業務グループ 多田・菊地
OB・OG訪問 可能。同大学で5名以上の参加者を募っていただいた上で上

記電話番号までご連絡ください。（昨今の状況を鑑み、リモー
トで実施する場合がございますことを予めご了承ください。）

OB・OGに聞きました。

会社外観

一緒なら、世界は変えられる。

日本で一番人が育つ会社
を目指しています！

　損害保険は様々な業界の発展に深くかかわっており、入社後も多くの業界の方とかかわる
ことができる点に魅力を感じ、損害保険業界を中心に就職活動を行いました。また地域企業
の発展にかかわることで地元である山形に貢献できる仕事がしたいと考えたこと、そして就
活イベントに参加した際、先輩社員の目標達成に向けた主体的な姿勢に強く憧れを抱き私自
身もそのような姿を目指したいと思ったことから当社を志望いたしました。

この会社を選んだ理由【志望動機】

保険商品パンフレット

代理店担当者同士の打ち合わせの様子（2019年撮影）

オフィス・窓口

　私たちが大切にしているのは“インフラのインフラ”として「社
会と人の『いざ』というときを支える」ことです。その使命を軸
に、「地域や社会に貢献したい」などの個々が描くキャリアの実
現に向けて日々挑戦を続けています。

会社PR

今 野 真 理 子
人文学部
法経政策学科卒業

山形中央支社
2019年入社
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キャリアセンターからの

お薦めポイント

　当社は東北電力グループの一員として、東北電力・グループ企
業をはじめ、自治体・官公庁や地場企業の情報化推進のため、シ
ステム構築とその運用・保守を通じて、総合的な情報サービスを
提供しています。

●住所／〒980-0021 宮城県仙台市青葉区中央二丁目９番10号　セントレ東北ビル
●従業員数／719名（男性562名、女性157名）
●事業所／仙台市内、青森営業所、
　　　　　東北６県+新潟の県庁所在地にサポートセンター
●山形大学OB・OGの数／45名（2020.4月現在）

　業務内容です。ITと聞くと多くの人が画面と向き合って仕事をする姿を想像しがちです
が、そのイメージとは真逆の業務内容でした。お客さまの求めるシステムを作るために、お
客さまとの会話は勿論、課内での意識合わせの会話が常に飛び交っています。画面よりも人
と向き合う仕事だったことが入社前のイメージとのギャップであり魅力だと思います。

入社して実感した会社の魅力

会社PR

http://www.toinx.co.jp

東北インフォメーション・システムズ株式会社

事業概要 〉〉〉情報処理サービス業

企業連絡先 TEL：070-6956-6762　e-mail：saiyou@toinx.co.jp　担当：人事労務課 渡辺直子
会 社 見 学 不可 OB・OG訪問 就業時間外の対応となります。上記連絡先にご一報ください。

畑 中 佑 斗
理学部　数理科学科卒業

開発運用本部
システム開発２部 営業開発１課
2018年入社

OB・OGに聞きました。

新入社員教育は
充実の６ヶ月間！

オフィス

ＩＴで、感動を、ともに。

　もともとIT業界を視野に入れた就職活動を行っており、あって当たり前の社会基盤であ
る“電気”をITの面から支えることができる企業という部分に魅力を感じました。また、IT
企業の多くは関東を拠点とする企業が多い中、弊社は地元である東北に根ざしたIT企業で
あり、地元に暮らしながら地元に大きく貢献できる企業であったことも志望理由の１つです。

この会社を選んだ理由【志望動機】

新入社員研修風景

新入社員研修風景

平成28年度「いきいき男女 にこにこ子育て応援企業」子育て部門優秀賞
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　当社は、セイコーエプソングループのキーデバイス開発・製造
拠点として、独創的なものづくりを構築するため、一人一人が志
を持ち、自らの強みを磨きながら更なる高みを目指し未来に挑戦
している会社です。

●住所／山形県酒田市十里塚字村東山166-3
●従業員数／1,953名（男性1,504名、女性449名）
●事業所／上記のとおり
●山形大学OB・OGの数／52名（2020.10月現在） 会社PR

企業連絡先 TEL：0120-468-469　e-mail：te.somu@exc.epson.co.jp　担当：事業管理グループ 中條・野口
会 社 見 学 WEB対応可能、上記連絡先までお問い合わせください。

OB・OG訪問 WEB対応可能、上記連絡先までお問い合わせください。

伊 藤 森 太 朗
工学部
情報科学科卒業

事業管理グループ
2018年入社

OB・OGに聞きました。

キャリアセンターからの

お薦めポイント事業概要 〉〉〉電気機械器具製造業

https://www.epson.jp/company/tohokuepson/

個々の活躍とチームの力で
「わくわくする会社」に。

　メーカーでシステムエンジニアとしての仕事がしたいと考えていました。
　説明会や見学に参加し、自動化ラインを構成する装置やロボットを見て、システム開発と
関連付けることでIoTを活用した仕事に取り組みたいと思いました。また、社内でシステム
開発を進めるということで様々な仕事にチャレンジでき、経験を積めるところにも魅力を感
じました。
　現在は製造支援のためのシステム開発を任され、やりがいを感じて取り組んでいます。

この会社を選んだ理由【志望動機】

長期休暇取得制度で
プライベートも充実

　部門間で連携し協力することで会社全体としてものづくりを強化しようという姿勢がある
会社です。社内教育やOJTの内容も充実しており、成長の機会だけでなくスピードも意識
した工夫がされていると感じます。やりがいのある仕事に取り組むことができプライベート
の時間も確保しやすいため充実した会社生活を送ることができています。

入社して実感した会社の魅力
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キャリアセンターからの

お薦めポイント

無響室

クリスマスケーキ作り

仕事風景

スピーカー製品

●住所／〒994-8585 山形県天童市大字久野本字日光1105
●従業員数／467名（男性367名、女性100名）
●事業所／山形県天童市（本社）、米沢市（米沢事業所）
●山形大学OB・OGの数／86名（2020.12月現在）

　ものづくりに関する仕事に就きたい、地元である山形で働きたいという条件で企業探しを
している中、自分の興味ある分野が音楽ということもあり、音を出すスピーカー事業に興味
を持ちました。企業説明会の時に、業務内容の説明を聞き、さらに実際の製品を見て、この
製品をつくる側になりたいと感じこの会社を選択しました。入社後の教育計画や福利厚生な
どの充実もこの会社を選ぶきっかけになりました。

　新入社員の教育研修が充実しています。社会人としての常識研修、配属部署での専門知識
研修、スピーカー製造・取付の実習など様々な研修を行ったおかげで十分な予備知識を得て
から実務に入れました。実務に入り半年後には担当モデルを持つことができ、新入社員でも
やりがいのある仕事に積極的にチャレンジできることも魅力のひとつです！

入社して実感した会社の魅力

この会社を選んだ理由【志望動機】

http://pioneer.jp/topec/

企業連絡先
会 社 見 学

OB・OG訪問

TEL：023-654-9105　e-mail： jinji.www_tpc@post.pioneer.co.jp　担当：人事室 吉田
工場見学は、事前に上記連絡先へご連絡下さい。
OB・OG訪問は、事前に上記連絡先へご連絡下さい。（オンライン対応がメインとなります。）

細 川 陽 生
工学部
電気電子工学科卒業

スピーカー市販商品部企画設計三課
2019年入社

OB・OGに聞きました。

天童本社

事業概要 〉〉〉スピーカー・有機ELなどの設計、製造、販売

文系・理系問わず
多くの先輩社員が
活躍しています！

進化を導く発想と具現化するものづくり力
でお客様へ新たな感動を届けます！

　当社は、社名が表す通り「パイオニア（開拓者）精神」をもと
に、常に新しいものづくりにチャレンジしています。自社にしか
できない技術や品質、コストを実現し、人のこころを動かす製品
の提供をしていきます。

会社PR

社員研修の様子
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キャリアセンターからの

お薦めポイント

●住所／大阪府門真市新橋町2番11号
●従業員数／3,243名（男性1,938名、女性1,305名）（2020.10月現在）
●事業所／本社（大阪）、支社（東京）、工場（山形、大阪、岡山）、
　　　　　研究所（大阪、京都、兵庫）、営業所（山形ほか全国71拠点）
●山形大学OB・OGの数／42名（2020.10月現在）

　社員一人一人の医薬品品質と安定供給に対する意識の高さと対応力に魅力を感じています。
私も入社してから『品質』と『安定供給』の重要さを学び、大切にして仕事に取り組んでい
ます。また、私が３月まで所属していた製造部では自分が製造した医薬品が患者さんの手元
に渡り、人の命や健康を支えているということがわかるため、それに喜びを感じ、仕事のや
る気にもつながっています。

入社して実感した会社の魅力

https://www.towayakuhin.co.jp/

東和薬品株式会社

事業概要 〉〉〉ジェネリック医薬品の製造・販売

企業連絡先

会 社 見 学 OB・OG訪問

TEL：06-6900-9110　e-mail：saiyo@towayakuhin.co.jp　担当：人事部 津熊悠佑
対応可能です。
上記連絡先までお問い合わせください。　

対応可能です。
上記連絡先までお問い合わせください。

須 貝 由 莉
工学部
バイオ化学工学科卒業

品質保証部　試験課
2017年入社

OB・OGに聞きました。

山形工場

ジェネリックに+αの価値を。

多くの先輩が様々な
部門で活躍しています

　総合ジェネリック医薬品メーカーとして、「安定供給」「品質確保」
「情報提供」を充実していくだけでなく、患者さんや医療関係者が
「飲みやすく、扱いやすい」医薬品づくりに注力しています。

会社PR

　私がこの会社を志望した理由は、様々な医薬品会社の中でもトップクラスの製剤技術を持
ち、患者さんが飲みやすく、医療機関も扱いやすい付加価値の高い医薬品の製造に魅力を感
じたためです。特に東和独自の「RACTAB（ラクタブ）技術」は水なしでも飲めるように
口腔内での崩壊性の確保と相反する錠剤硬度の確保を両立しています。また、ジェネリック
は医療費抑制や、人の命と健康を支えて社会に貢献できるため、自分もここで働きたいと思
いました。

この会社を選んだ理由【志望動機】

MR活動

注射剤原料溶解確認

原薬開発

製品開発

製品ラインナップ
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キャリアセンターからの

お薦めポイント

●住所／〒990-2196 山形県山形市大字漆山字石田547番地
●従業員数／343名（男性239名、女性104名）※嘱託・パート含む
●事業所／本社工場（上記住所）・西工場（山形市漆山）・白河工場（福島県）
●山形大学OB・OGの数／27名（2020.4月現在）

　家族の病気を経験して、高校の頃からずっと地元山形で医療機器に関わる仕事がしたいと
考えていました。その中で注目していたのが最先端の眼科医療機器を生産していたトプコン
山形です。大学3年時から毎年、会社説明会に参加して情報を集め、ここでなら大学で学ん
だことを活かしつつ、山形で長く医療機器に関わる仕事ができると思い、トプコン山形に決
めました。

　医療機器メーカーということもあってもっと堅いイメージがありましたが、人間関係はか
なりフランクです（大家族的な雰囲気です）。そんな環境で先輩たちから教育や手厚いサポー
トをしてもらったため、スムーズに会社や業務に馴染めました。また、若手にもどんどん裁
量のある仕事を任せてくれるため、やりがいのある毎日を過ごしています。

入社して実感した会社の魅力

この会社を選んだ理由【志望動機】

https://www.topcon-yamagata.co.jp/

株式会社トプコン山形

事業概要 〉〉〉眼科用医療機器・測量機器・産業用光計測装置製造

企業連絡先 TEL：023-686-3987　e-mail：topcon.yamagata-somu@topcon.co.jp　担当：総務・人事課 松尾・伊藤
会 社 見 学 平日　9:00～16:00可能（オンライン対応可）

OB・OG訪問 可能（上記まで事前連絡の上で日程調整します）

布 宮 颯 人
大学院理工学研究科
応用生命システム工学専攻修了
アイケア製造部　製造技術課　
製造技術係
2020年入社

OB・OGに聞きました。

本社外観

最先端の医療機器・光学機器で、
世界中の豊かな社会づくりに貢献します

世界シェアNo.1の
医療機器・測量機器を
生産しています

トプコングループのメイン生産拠点として、眼科用医療機器や測量
機器などの光学系精密機器を生産し、世界中の眼科医療や社会イン
フラ整備の領域で貢献している企業です。

会社PR

さまざまな世界トップシェア製品を
生産しています

眼科医療に欠かせない
最先端の医療機器

70年以上積み重ねてきた光学系精密機器の生産技術
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キャリアセンターからの

お薦めポイント

　ニクニグループは、産業用ポンプと精密加工技術で、日本の、
そして世界の産業を支えています。創業以来年度末決算では一度
も赤字を出したことがなく、経営的にも安定しています。グルー
プ会社２社の社長は山形大学卒業生が務めております。

●住所／〒213-0032 神奈川県川崎市高津区久地843番地5（株式会社ニクニ）
●従業員数／420名（男性345名、女性75名）
●事業所／生産拠点：ニクニ白鷹、ニクニアサヒ、最上川環境技術
　　　　　研究所(すべて山形)、国内5営業拠点、海外3拠点
●山形大学OB・OGの数／34名（2020.4月現在） 会社PR

https://www.nikuni.co.jp/

(株式会社ニクニ、株式会社ニクニ白鷹、株式会社ニクニアサヒ、株式会社最上川環境技術研究所)
ニクニグループ

企業連絡先 TEL：044-833-1101　e-mail：recruit@nikuni.co.jp　担当：経営管理部 人事総務G 鍛冶
会 社 見 学 すべての拠点(山形、神奈川)で随時受付しております。事前にメール等でお申込みください。

OB・OG訪問 すべての拠点(山形、神奈川)で随時受付しております。事前にメール等でお申込みください。

高 橋 明 音
人文学部
法経政策学科卒業
株式会社ニクニアサヒ
管理部　資材管理課
2019年入社

OB・OGに聞きました。

事業概要 〉〉〉（1）産業用ポンプ、ポンプ応用措置、環境関連装置等の製造・販売
　　　　　 　（2）半導体・液晶露光装置等の精密部品加工・表面処理・組立

山大卒業生が
営業・技術・管理で
大勢活躍している会社

・地元である山形から海外まで、幅広く社会貢献できる会社であること
・福利厚生が充実していること
この２つが私の希望と一致していたので志望しました。特に福利厚生については、全国的に
見ても十分満足できる水準だと思います。山形県での就職を考えている方はぜひチェックし
てみてください！

この会社を選んだ理由【志望動機】

　社内の風通しがよく、みんな和気藹々と仕事をしています。若手でも「こういうことに
チャレンジしたい！」と自分から主張すると比較的自由にチャレンジさせてもらえることが
多いです。また、社員教育も充実しており、技能検定の受検費用を会社が全額負担してくれ
るので積極的に資格取得を目指せる環境が整っていると思います。

入社して実感した会社の魅力

皆さんのご来社をお待ちしています

作業風景 渦流タービンポンプ(カットモデル)

流体を扱う幅広い業界に製品をPR

地球環境をまもり、世界の産業発展を支える企業
～ニクニグループ～
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キャリアセンターからの

お薦めポイント

　当工場はニチレイフーズ常温食品の主力生産工場です。カレー
マイスターやスパイスコーディネーターの資格を有するスタッフ
も多数おり、その食味再現技術の高さから、業務用カレーでは高
いシェアをいただいております。

●住所／山形県天童市北目三丁目3-35
●従業員数／270名（男性151名、女性119名）
●事業所／ニチレイフーズの自営工場：山形工場のほか全国8工場
●山形大学OB・OGの数／11名（2020.4月現在）

　先輩が親切に指導してくださる風土があり、大変助かりました。入社後は食品製造に携わ
り、今は興味を持った品質保証でキャリアを積んでいます。毎日勉強ですが、やりがいを
持って業務にあたっています。会社行事や部活動を通じて他部署の方とも仲良くなり、コ
ミュニケーションも良好です。労働組合の役員もやっています。

入社して実感した会社の魅力

会社PR

http://www.nichireifoods.co.jp/

株式会社ニチレイフーズ　山形工場

事業概要 〉〉〉レトルト食品の製造、開発

企業連絡先 TEL：023-653-3341　e-mail：furusawae@nichirei.co.jp　担当：総務グループ 古澤栄一
会 社 見 学 企業訪問、工場見学は日程調整の上、可能な限りお受けします。お問い合わせください。

OB・OG訪問 企業訪問の際、スケジュールが合えば先輩社員から同席してもらうことは可能です。

荒 目 竜 児
地域教育文化学部
生活総合学科卒業

品質保証グループ
2013年入社

OB・OGに聞きました。

天童花笠まつりに参加

企業コンセプト くらしに 笑顔を

BtoBに強み！
希望に応じた配属で
定着率高し！

　第一に社風です。採用担当者や先輩社員とお話する中で、フレンドリーで風通しの良さを
感じました。選考で工場に伺った際にも社員さんから気持ちの良い挨拶をして頂き、ホッと
しました。第二に入社後の柔軟なキャリアプランです。食に関する知識は皆無でしたが社内
外の教育が充実していて、多岐にわたる業務から希望の部署を選ぶことができると聞いて、
不安なく志望しました。地域密着で生まれ育った山形に恩返しをしたかったです。

この会社を選んだ理由【志望動機】

まごころを込めて生産している商品の一例

地域貢献活動 天童ラ・フランスマラソン運営に協力

部活動を奨励しています（フットサル部）
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キャリアセンターからの

お薦めポイント

●住所／山形県天童市清池東２丁目３番１号
●従業員数／1,002名（男性520名、女性482名）
●事業所／本社工場、荒谷工場、川越工場、東京事務所
●山形大学OB・OGの数／90名（2020.4月現在）

　入社前は医薬品の開発というと、一つの製品に少人数で長い時間をかけて研究するという
堅苦しいイメージがありました。しかし実際には、若い世代の社員が多く活気に満ちており、
同時に様々な製品の開発を課内で意見を出し合って方針を決め、様々な部署と連携しながら
作業を進めていくことが、とてもやりがいであり、魅力と感じております。

https://www.yg-nissin.co.jp/

日新製薬株式会社

事業概要 〉〉〉主にジェネリック医薬品の開発・製造を中心に事業を展開しております。

企業連絡先 TEL：023-655-2131　e-mail：saiyou@yg-nissin.co.jp　担当：総務課 鈴木康永
会 社 見 学 単位取得型インターンシップ、ショートインターン

シップ、WEBインターンシップ
WEB会社説明会（業界研究含む）：各3名以上なら可

OB・OG訪問 対応可能、上記連絡先まで
ご一報ください。

原 田 　 亘
大学院理工学研究科
物質生命化学専攻修了

企画開発部　開発課
2016年入社

OB・OGに聞きました。

　私は、仕事を通じて人々の生活を豊かにしたいと考えており、社会貢献度の高い事業であ
る医薬品の製造販売を行い、地元山形の発展に貢献している日新製薬に強い魅力を感じまし
た。
　「医薬品を使う側の立場になり、喜んでもらえる医薬品を一生懸命につくり、提供してい
く企業」を目指す日新製薬で、ジェネリック医薬品市場の成長を牽引できるような技術者と
して活躍し、社会貢献したいと考えたからです。

　近年において２棟の新工場を竣工、2020年には新棟が増築さ
れ、人員数・設備共に拡大しております。また、事業所内保育所
を開設しており、社員のワークライフバランスにおいて育休の取
得率も高く安心して働ける職場です。

PBボトル仕事風景

仕事風景

荒谷工場

平均年齢35.2歳！！
2016年から5年連続
売上高上昇中！！！

入社して実感した会社の魅力

この会社を選んだ理由【志望動機】

会社PR

日新製薬本社工場

「その笑顔、いつまでも。」
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キャリアセンターからの

お薦めポイント

　業務用冷凍食品の業界において、トップクラスのシェアを占め
ている当社。また、食肉関連商品やデザートの開発・製造を得意と
しており、“肉とデザートのベスト”とも呼ばれています。世の中の
ニーズに応え、世の中を変えていく役割を一人一人が担っています。

●住所／〒991-8610 山形県寒河江市幸町4-27
●従業員数／1,406名（男性723名、女性683名）
●事業所／山形県及び千葉ほか全国６ヶ所
●山形大学OB・OGの数／50名（2019.4月現在）

11.3（祝）は総合文化祭開催

主力商品のとんかつ 卵・乳・小麦不使用の「アレルギー対応クレープ」

「寒河江神輿の祭典」に毎年参加

本社社屋

　大学では化学系を専攻していたので、大学で学んでいない食品分野の仕事をやってみたい
と思いました。そんな時、就職活動で当社と出会いました。説明会等を通して感じた雰囲気
がとても良く、楽しく仕事ができる会社だと思いました。
　また、当社には噛む力が弱くなった方向けの柔らか食、アレルギーを持つ子供のためのフ
レンズスイーツなど、多くの商品があることを知り、食を通して多くのお客さまに笑顔を届
けたいと思い当社を選びました。

　当社は、仕事と家庭の両立支援に力を入れていて誰もが働きやすい会社です。例えば３歳
到達まで利用可能な育児休業、最大10年以内であれば育児のために一時的に離職できる再
雇用制度、社内保育所もあるなど、充実した制度が整っています。
　また、適材適所を見抜き、自分がやりたいことをやらせてくれるのも当社の魅力です。

入社して実感した会社の魅力

この会社を選んだ理由【志望動機】

会社PR

http://www.nittobest.co.jp/

日東ベスト株式会社

事業概要 〉〉〉業務用冷凍食品の製造販売

企業連絡先

会 社 見 学 OB・OG訪問

TEL：0237-86-2100　e-mail：infojj@nittobest.co.jp　担当：総務人事部 人事課 堀野・内田
ご希望の方は上記までご連絡ください｡ 対応可能です｡ ご希望の方は上記までご連絡ください｡

佐 川 菜 々 絵
大学院理工学研究科
バイオ化学工学専攻修了

研究部
2012年入社

OB・OGに聞きました。

業界シェア、
トップクラスの
商品あり！

山形から全国へ！美味しい食事をお届けします

食を通して世の中のニーズに応えます！
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キャリアセンターからの

お薦めポイント

●住所／〒990-0042 山形県山形市七日町3-1-16山形県JAビル
●従業員数／（山形支店）80名（男性57名、女性23名）（全体）3,588名
●事業所／本店（東京）ほか国内19拠点、海外支店・事務所5拠点
●山形大学OB・OGの数／14名（2020.4月現在）

　人を大事にする文化がとても魅力です。金融や会計分野だけでなく、ITや英語など幅広い
分野の資格に対して取得を推奨する制度があるため、自分の知識をさらに広めることができ
ます。また、有給休暇を気軽に取得できるので、仕事だけでなく趣味に時間を割くことがで
き、心身ともに満足した社会人生活を過ごすことができます。

入社して実感した会社の魅力

https://www.nochubank.or.jp/

農林中央金庫 山形支店

事業概要 〉〉〉銀行業務全般（JAバンク・JFマリンバンクの全国組織）

企業連絡先

会 社 見 学 OB・OG訪問

TEL：023-641-6271　e-mail：yamagata-soumu@nochubank.or.jp　担当：総務班
不可 対応可能、上記連絡先までご一報ください。

松 田 悠 葵
人文学部
法経政策学科卒業

山形支店　営業第一班
2020年入社

OB・OGに聞きました。

農林水産業と食と地域のくらしを支える
リーディングバンク

手厚い福利厚生！
充実した研修制度！！

　山形のおいしい農産物を世界に広める仕事に携わりたいと就活の軸を定めており、農林中
央金庫には国外向け輸出セミナーや攻めの農業を後押しする融資制度があるため、私のやり
たいことができると考えました。また、企業説明会を通して職員の方の雰囲気がとても良い
と感じました。さらに休暇制度もしっかりしていることから長く勤められる環境があると感
じ、この会社を志望しました。

この会社を選んだ理由【志望動機】

　農林中央金庫は、JA（農業協同組合）・JF（漁業協同組合）・
JForestなどの協同組合組織を基盤とし、日本の農林水産業の発
展のために設立された公共性の高い民間金融機関です。

会社PR
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キャリアセンターからの

お薦めポイント

　家庭用ミシンの製造から始まり、今では多様な分野のFA装置
（自動化装置）なども作る、機械メーカーへと成長しました。設
計開発から製造、販売、アフターサービスまで、一貫した責任あ
るものづくりを行っています。

●住所／山形県山形市立谷川三丁目3515番地
●従業員数／299名（男性248名、女性51名）
●事業所／山形本社、東京オフィス、台湾工場、タイ工場他
●山形大学OB・OGの数／40名（2020.4月現在） 会社PR

https://www.happyjpn.com/

株式会社ハッピージャパン

事業概要 〉〉〉縫製機械、一般産業機械・装置製造業

企業連絡先

会 社 見 学 OB・OG訪問

TEL：023-686-2272　e-mail：hpj.saiyo@happyjpn.com　担当：総務企画部 総務課 菅井冴織
いつでもお待ちしております。 随時対応可能です。上記連絡先までご一報下さい。

原 田 佳 宜
大学院理工学研究科
電気電子工学専攻修了

FA事業部 カスタムグループ
2017年入社

OB・OGに聞きました。

山形市立谷川工業団地内に本社工場があります。

“Technology and Beyond”
先進技術のその先に、世界の人々の幸せを。

創業97年の安定企業！
山形から海外へ挑戦
できます！

各部署で若手社員が活躍中です！

近年日本ではミシンがホビーとして親しまれています。

グッドデザイン賞受賞ミシン

　私が入社を決めた理由は地元の山形で就職できること、多様な製品を取り扱っていて社内
で開発から出荷まで一貫して行っているため、様々な技術を身につけられると思ったからで
す。この会社はミシン、刺繍機、ハンドラー、FA装置（カスタム品）、食品機械など様々な
製品を取り扱っていて、更に新製品の開発にも力を入れています。幅広い品目、新しいこと
に挑戦する気持ちがある点にも魅力を感じました。

この会社を選んだ理由【志望動機】

　ミシンなどの量産品からFA装置などの1品ものまで幅広い製品を設計からデバッグまで
一貫して行っているので高い技術力があります。また、福利厚生として、社員限定のメン
バーズカードが作れたり、娯楽施設のチケット等を安く購入できたり、社内の自販機が無料
開放されるなど、仕事面だけでなく生活面の補助も充実しているのが魅力だと思います！

入社して実感した会社の魅力
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“Technology and Beyond”
先進技術のその先に、世界の人々の幸せを。

　当社は「自主技術へのこだわり」を経営理念に込め、独自の技
術を北海道・東北の地で醸成し、製品として国内および世界に提
供してきました。技術を伝承する「人を最大の財産として大切に
する風土」も当社の強みです。

キャリアセンターからの

お薦めポイント

●住所／宮城県仙台市青葉区本町二丁目16番10号
●従業員数／1,073名（男性923名、女性150名）
●事業所／仙台本社(仙台市)、東京事業所(川崎市)、
　　　　　北海道事業所(札幌市)
●山形大学OB・OGの数／110名（2020.4月現在）

　温かい人が多い会社だと思います。仕事を始めたときは何もわからない状態でしたが、常
に先輩が優しく教えてくれました。お客様はもちろん、同僚や先輩、後輩に対しても温かい
気持ちで接する風土が、脈々と受け継がれていると感じます。働き方改革やリモートワーク
への対応も迅速で、公私ともに充実した生活を送れる会社だと思います。

入社して実感した会社の魅力

https://www.hitachi-solutions-east.co.jp/

企業連絡先 e-mail：hse-saiyou@hitachi-solutions.com　
担当：人事部 大内綾子（070-3889-5662）・伊藤雄太郎（090-6725-2272）

会 社 見 学 OB・OG訪問 通常は採用シーズンのみ受付可（選考プロセスにてご案内）※ただし現時点では予定なし・再開時期未定

石 森 健 太 朗
大学院理工学研究科
地球環境学専攻修了

ビジネスソリューション本部
2017年入社

OB・OGに聞きました。

本社受付

ゆるぎない自主技術と日立の総合技術により、
北海道・東北から世界へ

“社員こそが財産”
という信念に基づいた
人財づくり

　地元である東北地方のみならず、世界にも貢献できる企業であることに興味を惹かれまし
た。また、説明会や会社見学の際も、質問や疑問点に丁寧に答えてもらい、この会社なら安
心して入社できる、と感じることができました。私は情報系の学部出身ではなかったのです
が、日立グループの充実した研修プログラムを通して、コンピュータやプログラミングの知
識を修得できることも、入社の決め手となりました。

この会社を選んだ理由【志望動機】

事業概要 〉〉〉システムエンジニアリングサービス・ソフトウェアエンジニアリングサービス

会社PR
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キャリアセンターからの

お薦めポイント

　フジクラ電装株式会社は、株式会社フジクラ（東京都）の自動
車電装事業を担う自動車カンパニーのアジア地区統括会社とし
て、海外の生産拠点を拡大するなどグローバル企業として成長し
ております。

●住所／〒992-1128 山形県米沢市八幡原一丁目1番3号
●従業員数／387名（男性314名、女性73名）
●事業所／米沢東事業所、他海外３か国
●山形大学OB・OGの数／33名（2020.4月現在）

　会社説明会の話を聞いて、様々な国の技術者と交流しながら仕事を進めていくことは大変そ
うだと感じた以上に、面白そうだと思いました。また自動車ハーネス製造という業務内容にも
興味がありましたが、ひととひと、モノとモノを“つなぐ技術”に、会社自体が誇りを持ち、
経営に取り入れていることに強い魅力を感じたこともこの会社を選んだ理由の一つです。

　国際色豊かな事務所と、明るい雰囲気が特に印象的でした。定期的に海外の事業所より研
修生が訪れ、共に業務を行います。その中で言葉の壁や、文化（国民性/思想）の違いも多々
ありますが、“伝える”熱意と“理解しようとする”熱意が至る所で感じられ、とても活気
のある職場環境です。これも弊社の魅力の一つだと思います。

入社して実感した会社の魅力

この会社を選んだ理由【志望動機】

会社PR

http://www.fujikuradenso.co.jp/

フジクラ電装株式会社

事業概要 〉〉〉自動車用ワイヤハーネスの製造販売

企業連絡先 TEL：0238-28-9211　e-mail：fjd.somu@jp.fujikura.com　担当：総務部総務課 五十嵐・外山
会 社 見 学 会社説明会と同時開催予定（マイナビにて受付）。その他の日程についても可能な限り対応いたしますので、ご相談ください。

OB・OG訪問 可能な限り対応いたしますので、ご相談ください。

田 口 　 護
まもる

工学部
物質化学工学科卒業

ハーネス事業部製品技術部技術支援課
2015年入社

OB・OGに聞きました。

本社外観

“つなぐ”技術で社会に貢献！

新車購入奨励金制度、
紹介制度あり♪

ワイヤハーネス

ハーネス自動車這わせ図

FAVL（ベトナム拠点）

38



キャリアセンターからの

お薦めポイント

　当社は土木・舗装・建築の３つの事業を手掛け、橋・道路・ダ
ム・学校等の公共事業から、工場・店舗・個人住宅まで幅広く営
業展開をしています。安全でハイクオリティな施工技術で質の高
い建造物を提供しています。

●住所／山形県西村山郡河北町谷地甲1083
●従業員数／161名（男性146名、女性15名）
●事業所／山形本店、東京支店、新庄営業所、庄内営業所、宮城営業所
●山形大学OB・OGの数／5名（2020.4月現在）

山形県立山形工業高等学校体育館

2016年入社 営業部（山形大学OB） 東桜学館体育館　施工時の様子

南三陸・志津川道路

　会社の雰囲気です。入社前は建設業＝体育会系で怖いというイメージがありましたが、実
際に入社するとその不安は払拭されました。尊敬できる上司や年の近い先輩も沢山おり、質
問や相談事も気軽にできます。会社が若手社員の成長を長い目で見てくれるので、いつか期
待に応えたい！と自然に日々のやる気も出ますし、とても働きやすい環境です。

入社して実感した会社の魅力

会社PR

http://www.masukawa.co.jp/

企業連絡先

会 社 見 学 OB・OG訪問

TEL：0237-73-2233　e-mail：saiyou@masukawa.co.jp　担当：総務部（企画課）安達
対応可能。 対応可能。上記連絡先までご連絡ください。

木 村 知 美
地域教育文化学部
地域教育文化学科
生活環境科学コース卒業
ハウス事業部　営業・設計担当
2016年入社

OB・OGに聞きました。

山形大学がん研究センター

技術職・総合職
ともに若手が
活躍中！

　会社見学で実際に職場を訪問した際、ここで働いてみたいと思いました。業務内容や、
アットホームな部署の雰囲気が私の希望と合っており、良いなと感じたからです。また、一
世紀を超える歴史があることや、山形県内の建設会社で完工高No.1という点も魅力的でし
た。重要文化財の慈恩寺、最新施設の山形大学がん研究センター等幅広い実績があり、住宅
だけでなく様々なジャンルの建築に触れる機会がある点が他社にない魅力でした。

この会社を選んだ理由【志望動機】

事業概要 〉〉〉建設業

大切なもの、人、夢、自然…。
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キャリアセンターからの

お薦めポイント

　人の命に携わることができ、やりがい・誇りの大きな仕事です。医療現場で奮闘するプロフェッショナルの方々
と日々コミュニケーションを取り、医療機器を通じてサポートしています。

●住所／宮城県仙台市太白区西中田3丁目20番7号
●従業員数／330名（男性237名、女性93名）2020.12月現在
●事業所／計７ヶ所 仙台市（本社）、山形市、酒田市、矢巾町、奥州市、横手市、八戸市
●山形大学OB・OGの数／7名（2020.12月現在）

お客様やメーカーさんとの
商談。まずは雑談から楽し
く入ろうかな。

電話でのお問い合わせにも
対応します。

倉庫で真剣に在庫確認中。 ipadや資料を使って
分かりやすくご提案します。

社内での情報共有は
欠かせません。

車で病院様に納品します。

　どんどん成長していくことができる環境が魅力だと思います。丸木の強みは一人一人の営
業社員の力だと考えています。尊敬できる先輩からたくさんのことを盗むことができ、私自
身も先輩から教えていただいたことを後輩へと教えています。この流れがあるので、着実に
成長することができ、同業他社にはない丸木の強みができているのだと思います。

入社して実感した会社の魅力

会社PR

http://maruki-ms.co.jp/

丸木医科器械株式会社

事業概要 〉〉〉医療機器商社（あるいは、医療機器の販売業）

大 谷 有 平
大学院理工学研究科
バイオ化学工学専攻修了

メンテナンス営業G
2016年入社

OB・OGに聞きました。

当社は東北の医療機器
商社で売上ナンバー１を
誇ります！

仙台市にある本社の様子

地域医療を支えるプロフェッショナル
命に関わる責任とやりがい

　医療業界の一員として働きたいという気持ちがありました。医療現場での仕事はとても大
変だと想像できましたが、それ以上に現場の方々に感謝された時のやりがいを味わってみた
いと思いました。

この会社を選んだ理由【志望動機】

企業連絡先
会 社 見 学 申し訳ございませんが対応できません。

OB・OG訪問 申し訳ございませんが対応不可です。何かご質問がある場合は、上記メールアドレスへお気軽にご連絡下さい。

TEL：022-242-3331　e-mail：Suzuki-m@maruki-ms.co.jp　担当：管理部 鈴木将智
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キャリアセンターからの

お薦めポイント

●住所／山形県山形市蔵王上野578-2
●社員数／236名（男性203名、女性33名）
●事業所／本社工場（上記住所）、みはらし工場、R&Dセンター、
　　　　　東京営業所、名古屋営業所、アメリカ、タイ
●山形大学OB・OGの数／37名（2021.1月現在）

http://www.micron-grinder.co.jp/

ミクロン精密株式会社

事業概要 〉〉〉心なし研削盤、内面研削盤の開発、設計、製造、販売

企業連絡先

会 社 見 学 OB・OG訪問

TEL：023-688-8112　e-mail：careers@micron-grinder.co.jp　担当：管理部 総務課 伊藤・加藤
いつでも、何人からでも可能です。
担当までご連絡ください。

対応可能です。担当までご連絡ください。

五 十 嵐  司
大学院理工学研究科
有機デバイス工学専攻修了

設計部　設計開発課
2016年入社

OB・OGに聞きました。

心なし研削盤でトップ
シェア誇るグローバル
ニッチ企業

R&Dセンターとみはらし工場

　私は有機デバイスを専攻していましたが、機械組立、部品加工、機械設計を経験して現在
は開発設計課で製品開発の仕事をしています。希望する職種で能力が発揮できるように一人
ひとりに合ったキャリアプランを考えてくれます。また、一つ上の仕事への挑戦を通して成
功体験をさせてくれる社風があり、自分が成長していることを実感できる会社です。

入社して実感した会社の魅力

　初めは企業説明会での「心なし研削盤市場でシェアNo.1の開発型工作機械メーカー」
というパワーフレーズに惹かれました。工場見学会では、ものづくりへの真摯な姿勢、
MICRONブランドへの誇り、革新的技術を開発するという熱意が伝わってきました。気が
つけば「自分も先輩たちのように、プライドを持ちかっこよく仕事がしたい！」と思うよう
になり志望しました。実際入社してみると、当初感じた以上にエネルギーを持った熱い会社
です。

この会社を選んだ理由【志望動機】

　心なし研削盤の国内シェア4割を誇るトップメーカーで30カ
国以上に7000台を超える納入実績があり、お客様からは製品や
サービスに対し高い評価と満足を頂いています。近年では医療機
器の研究開発に力を入れています。

会社PR

技術を言語に世界と渡り合える企業が
山形にあります

研修旅行先の
タイ・アユタヤにて 地域環境を守る蔵王クリーン作戦への参加

技能五輪全国大会への挑戦 ドイツの工作機械見本市に出展

主力製品の心なし研削盤（MPC-450II-GS型機）
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キャリアセンターからの

お薦めポイント

●住所／山形県山形市三社57-1
●従業員数／485名（男性342名、女性143名）※派遣社員含む
●事業所／山形本社工場、東京本部、支店ほか全国４カ所
　　　　　海外拠点　中国広州市、ブラジル、メキシコ、アメリカ、ドイツ
●山形大学OB・OGの数／24名（2020.4月現在）

　福利厚生に力を入れ、社員が働きやすい環境作りを行っているところです。有給休暇の取
得が容易で気を遣わずに休むことができ、男性の育児休暇や、育児養育のための短時間勤務
なども認められ、働き方を柔軟に変えることができます。実際の職場でも他の社員が残業な
どせず、また休暇がとれるよう助け合う雰囲気があり、働きやすい環境が整っています。

入社して実感した会社の魅力

https://www.midoriautoleather.jp

ミドリオートレザー株式会社

企業連絡先

会 社 見 学 OB・OG訪問

TEL：023-684-4311　e-mail：satoshi_yokosawa@midori-alg.com　担当：総務部 副部長 横沢誠志
お受けいたしますのでご連絡ください。 対応可能です。上記連絡先までご一報ください。

東 海 林 翔 太
人文学部
法経政策学科卒業

技術部
2020年入社

OB・OGに聞きました。

子育てサポート企業に認定
されており、ワークライフ
バランスにも注力しています。

山形本社工場

『天然素材を科学する』を企業コンセプトとし、熟練の技
と最新技術の融合、厳しい品質基準のもと、優れた本革製
品を国内外の自動車メーカー様に提供しています。

　日本トップ、世界第3位のカーシート用レザーメーカーです。山
形本社工場を拠点とし、海外拠点と合わせて6極体制で国内外の自
動車メーカー様の世界戦略に貢献しています。

会社PR

　工場見学、面接を通して日本一の皮革メーカーであることへの自負を感じました。また現
状に満足することなく、海外のメーカーと積極的に競争し、より大きな目標を達成しようと
する社風に感化され、この会社で働きたいと思いました。また専門外の分野からきた自分に
も丁寧に工場内の設備や皮革について説明してくださり、入社後にどのような仕事をするの
かまで話してくださった面倒見のよさも決め手の一つです。

この会社を選んだ理由【志望動機】

管理棟５階展示スペース

試作革の品質確認中 物性試験

事業概要 〉〉〉・カーシート用高級皮革の製造・販売
　　　　　　・家具用高級皮革の製造・販売
　　　　　　・化粧品用コラーゲンの製造・販売
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キャリアセンターからの

お薦めポイント

　日本水産（株）の全額出資子会社でニッスイブランドの冷凍食
品（特に自然解凍品）を生産しています。入社後３年間の離職率
は過去１０年合計で４％（除結婚退職）と低く、腰を落ち着けて
仕事をしたい方、大歓迎です。

●住所／山形県西村山郡河北町谷地字鉾江96番地
●従業員数／325名（男性101名、女性224名）
●事業所／上記住所の工場、事務所のみ
●山形大学OB・OGの数／5名（2020.4月現在）

　若手社員が安心して成長できる環境が整っている点です。そのように感じたのは、長期に
わたる研修制度や周囲の方からの丁寧な指導をいただけた経験によるものです。2か月間の
工場内での実務研修がある他、部署配属後も指導担当の先輩社員を中心に指導していただき
ました。不安や疑問を受け止めてもらえ安心してチャレンジできます。

入社して実感した会社の魅力

会社PR

http://y-mogamifoods.co.jp

モガミフーズ株式会社

事業概要 〉〉〉食料品製造業

企業連絡先

会 社 見 学 OB・OG訪問

TEL：0237-73-2225　e-mail： takashi_saitou@mogamifoods.co.jp　担当：齋藤
対応可能です。上記までご一報ください。 対応可能です。上記連絡先までご一報ください。

坂 井 花 穂
農学部
食料生命環境学科卒業

製造部　製造第２課
2018年入社

OB・OGに聞きました。

大好きな山形で
ワーク・ライフ・バランスを

　働くのなら自信の好きなことに携わり、社会貢献したいと考え、食品企業に決めました。
また、商品に対して安心・安全を特に大切にしており、私の考える製品づくりと合っている
と感じました。
　それに加えて、説明会や面接の際には私の考えを聞いていただき、丁寧な説明がいただけ、
信頼できる企業だと思えたことが大きな決め手となりました。

この会社を選んだ理由【志望動機】

お弁当のおかずに最適な
自然解凍品のパイオニアです。
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キャリアセンターからの

お薦めポイント

●住所／山形県東根市大字東根甲5400-1
●従業員数／605名（男性349名、女性256名）
●事業所／山梨事業所
●山形大学OB・OGの数／71名（2020.10月現在）

　主に時計生産に関して「時計部品の製造、開発設計から完成品までを一貫生産」できる程
の高い技術力があり“技術者として幅広い分野で活躍できるチャンスのある会社だな”と強
く感じています。さらに、福利厚生も非常に充実しており「ワークライフバランスが整って
いる」という点も魅力の１つだと思います。

入社して実感した会社の魅力

https://www.yamagata-casio.co.jp/

企業連絡先

会 社 見 学 OB・OG訪問

TEL：0237-43-5111　e-mail：recruit@joipm.yc.casio.co.jp　担当：総務部人事課 安孫子・岸
対応可能、上記連絡先までご一報ください。 対応可能、上記連絡先までご一報ください。

OB・OGに聞きました。

時計専用新工場

カシオグループ国内唯一の生産拠点であり、
また海外拠点を指導するマザー工場

事業概要 〉〉〉カシオ製品の製造および、精密金型／プラスチック成形品の開発・製造
　　　　　　 カシオグループ海外拠点の生産・技術支援

　私は地元で働きたいという想いで就職活動を進めていました。その中で県内企業をいくつ
か見学し、他社と比較検討したうえで一番面白そうだな、と興味を引かれたのが山形カシオ
です。自身が愛用していた“カシオ製品”その製造に関わることができるというところに惹
かれました。これからのカシオ商品の展開や生産に携わってみたい！という想いと、自身の
ものづくりが好きという気持ちがマッチしていると感じたからです。

この会社を選んだ理由【志望動機】

新入社員参加の打合せ風景

スマートウォッチ液晶パネル取付装置の開発風景

時計ムーブメント自動組立ライン

　『創造貢献』の経営理念の基、これまでに無い新しい商品を世
の中に送り出してきたCASIO。そのものづくりを支えてきたのが
当社です。福利厚生も大変充実しており、有休も取りやすく時間
外労働もしっかり管理。大変働きやすい会社です!!

会社PR

OB・OG 70名以上活躍!!
時間単位での
有給休暇取得可能!!

小 玉 颯 太
工学部
機能高分子工学科卒業
時計向けを主力に新機能/
新構造部品の開発（要素開発課）
2018年入社

山形カシオ株式会社
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キャリアセンターからの

お薦めポイント

　今年で創業46年。電気・機械の設備メンテナンスや上・下水処
理施設などの公共インフラ設備の維持管理が事業主体です。グルー
プ会社では再生可能エネルギーによる発電事業やIoTを活用した設
備監視も行っています。

●住所／山形県寒河江市高田三丁目110番地の１
●従業員数／106名（男性92名、女性14名）
●事業所／日田事業所、天童事業所、村山営業所、最上営業所
●山形大学OB・OGの数／4名（2020.4月現在）

水道施設管理 「山形県縦断駅伝競走大会」に当社社員が出場！

水質検査 水道施設管理

貯水槽点検

　大学で学んだ化学関係の分野を活かせる仕事をしたいという動機から、この会社で働いて
みたいと思いました。薬品や器具に触れる機会が多く、幅広い分析業務を行えることに魅力
を感じたからです。また、地域の人々の暮らしに欠かせない施設の維持管理を担う一員と
なって、社会貢献がしたいと思ったのも理由です。

　若い社員が多い事です。入社前に想像していたよりも若手社員の育成に力を入れているこ
とが分かり、新しい風を取り入れるという社風に魅力を感じています。また、仕事をする中
で気が合う仲間たちと話し合ったり、助け合える事はとても心強いと思っています。先輩た
ちも親切に教えてくれるので、とても働きやすい環境です。

入社して実感した会社の魅力

この会社を選んだ理由【志望動機】

会社PR

http://www.yama-kan.com

株式会社 山形環境エンジニアリング

企業連絡先

会 社 見 学 OB・OG訪問

TEL：0237-86-4380　e-mail：info@yama-kan.com　担当：総務部長 奥山喜一
いつでも何名でも可能です。 対応可能です。上記連絡先までご一報ください。

志 賀 範 彰
工学部
物質化学工学科卒業
下水道管理部
天童事業所　水質担当
2014年入社

OB・OGに聞きました。

水質点検

一歩先行くメンテナンスで、
お客様に安心・安全を提供

事業概要 〉〉〉上・下水道処理施設の維持管理、電気保安業務、
　　　　　　 施設の運転管理、機械設備のメンテナンス　など

やまがた子育て・介護
応援実践（ゴールド）
企業です！
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キャリアセンターからの

お薦めポイント

　山形県に本店・本部を置く唯一の銀行として、「地域とともに
成長発展する」という理念のもと、山形県経済を力強くリードし
続けることが当行の使命です。将来の「やまがた」を一緒に描き
ませんか？皆さんのチャレンジを心からお待ちしています。

●住所／山形県山形市七日町三丁目1番2号
●従業員数／1,966名（男性900名、女性1,066名）
●事業所／山形県内70カ店、
　　　　　山形県外11カ店（秋田、宮城、福島、栃木、埼玉、東京）
●山形大学OB・OGの数／219名（2020.4月現在）

　銀行は仕事内容も雰囲気も堅いイメージがありましたが、実際に仕事を経験し、「お客さ
まのために何ができるか」を自分で考え、行動することが大切だと感じます。良い提案を行
うには勉強も不可欠ですが、自分の成長を日々実感できるのも銀行の魅力のひとつです。お
客さまからの「ありがとう」の言葉が何よりもやりがいを感じる瞬間です。

入社して実感した会社の魅力

会社PR

http://www.yamagatabank.co.jp/

事業概要 〉〉〉普通銀行業

会 社 見 学

企業連絡先 TEL：023-623-1221　e-mail：jinji@yamagatabank.co.jp
担当：人事総務部 採用担当 鈴木翼・片桐美菜 

OB・OG訪問 支店訪問やOB・OG訪問をご希望の方は、上記連絡先までご連絡ください。

安 藤 彰 之 助
大学院理工学研究科
数理科学専攻修了

金融市場部
2013年入社

OB・OGに聞きました。

山形の発展に責任を持つ
ベストパートナーバンク

全国初！
プラチナくるみん
認定企業

　自分がこれまで成長できたのは周りの環境に恵まれたおかげ。その想いが常にあり、地域
に貢献できる仕事がしたいと考えていました。他業種と迷いましたが、地域経済の活性化の
お手伝いが地域貢献に繋がる、という銀行業務のスケールの大きさに魅力を感じ、山形銀行
を志望するようになりました。また、仕事を通して様々なお客さまや業界に触れ、知識の幅
を広げながら自己成長できる点も入行を決意した理由のひとつです。

この会社を選んだ理由【志望動機】

お客さま１人ひとりに最適なご提案を。
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キャリアセンターからの

お薦めポイント

　コネクタは、スマホや自動車に使用され、人々に快適な暮らしを
提供します。最高品質の現場を支えるのは、卓越した技能と最新鋭
の技術、そして社員の働きやすさを重視した福利厚生です。成長が
見込まれる業界で、共に未来を拓きましょう！

●住所／山形県新庄市泉田字高台新田4102-6
●従業員数／407名（男性369名、女性38名）
●事業所／本社工場：山形県新庄市
●山形大学OB・OGの数／26名（2020.4月現在）

製品分析作業の様子

英語研修も実施！

WLBに関する知事表彰・認定！ プレス金型メンテナンス

保健師が常駐！健康相談可山大OB・OGも大活躍！

技能検定講習会の実施

〇県内の企業であること。
〇福利厚生や待遇が良い。（有給の支給日数、有給以外の休暇、育児補助など）
〇県内において給料が高い。時給に換算しても新庄最上地域では非常に高い。
〇県内では珍しく大学院卒を募集している。
〇転勤が存在しない。
〇面談時に（機械系の会社であるにもかかわらず）化学系の人材が欲しいと言われたこと。

〇コネクタ製造をほぼ一貫して行っているため、モノづくりの生産部分全体を経験できる。
　技術職であればさらに上流側のモノづくりも経験が可能。
〇自分が作るものが世界の日常で使われているためプライドをもって仕事を進められる。
〇給与と福利厚生は県内企業では高いレベル。有給消化率も高く従業員が働きやすい環境を
　整えようと努力している。

入社して実感した会社の魅力

この会社を選んだ理由【志望動機】

会社PR

http://www.yae.jae.co.jp/

事業概要 〉〉〉コネクタの製造・販売

企業連絡先 TEL：0233-24-1111　e-mail：soumu@yae.jae.co.jp　担当：総務部 栗田・杉原
会 社 見 学 【対応可能】平日８時～16時45分にて1名から随時受付可能です。希望者は上記連絡先までお問い合わせください。

OB・OG訪問 【対応可能】随時対応可能です。上記連絡先までお問い合わせください。

伊 藤 一 海
大学院理工学研究科
物質化学工学専攻修了

IO製品部製造技術グループ
2017年入社

OB・OGに聞きました。

ワーク・ライフ・
バランス県知事表彰
受賞企業です！

社屋外観

ミクロの技術を
世界へ、未来へ、つなげるために

山形航空電子株式会社
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キャリアセンターからの

お薦めポイント

　山形新聞は社会正義の実現、言論即実践、地域密着、地域貢献
を社是に掲げ、さまざまな社会貢献活動を続けてきました。
現在も地方創生をテーマにした「１学級１新聞」などの事業を展
開しています。これらの活動はＳＤＧｓとも合致します。

●住所／山形県山形市旅篭町2-5-12
●従業員数／215名（男性182名、女性33名）
●事業所／本社（山形）、東京支社、大阪支社、仙台支社、山形県内12支社
●山形大学OB・OGの数／40名（2020.4月現在）

情報発信の拠点・山形メディアタワー

会社PR

https://www.yamagata-np.jp

企業連絡先

会 社 見 学 OB・OG訪問

TEL：023-622-5272（総務部）　e-mail：soumu@yamagata-np.jp　担当：菅野（かんの）
可能（事前に総務部に相談してください） 可能（事前に総務部に相談してください）

菊 地 健 介（天童市出身）
人文学部
法経政策学科卒業

編集局報道部
2020年入社

OB・OGに聞きました。

2020年1月に本格稼働した山形新聞印刷センター

山形とともに歩み145年。
地方紙の矜持と責任これからも――

事業概要 〉〉〉日刊新聞の発行、書籍出版など。地域文化事業（山形県縦断駅伝競走大会、
　　　　　　 山形県総合美術展覧会、最上川さくら回廊など）の主催

地方新聞社として唯一、
「健康経営優良法人」に
２年続けて認定されました

　私は生まれてからずっと、山形の豊かな自然や温かい県民性に囲まれて過ごしてきまし
た。そんな地元の魅力を伝える仕事に就きたいと考えていました。私たちは、ニュースを通
じて世の中のことを知り、関心を持ちます。一極集中化が進み、郷土愛が希薄化する中で、
県のあらゆる情報を発信する地方紙の役割は大きいと思います。時には地元が抱える課題や
社会的弱者に目を向けながら、山形をより良くする記事を書きたいと思い、志望しました。

この会社を選んだ理由【志望動機】

　編集局報道部の一員として、毎日取材のため各地を駆け回っています。自分が書いた記事
が紙面に載り、読者の手元に届くことは緊張感がありますが、多くの人に読んでいただけて
いると思うと、大変やりがいを感じます。編集のほかに広告や販売、デザインなど多くの部
署があり、一つでも欠ければ新聞は完成しません。その重要なピースの一つであるという自
覚を持って、日々仕事に向き合っています。

入社して実感した会社の魅力
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キャリアセンターからの

お薦めポイント

　当社では水や大気を計測する機器を製造しています。平成2年
に新庄の中核工業団地に進出し、今年で、30年になります。山
形県新庄の地で製造された製品（各種分析計）を日本全国のお客
様にお届けしています。自社製品の開発部門もあります。

●住所／山形県新庄市大字福田字福田山711-109
●従業員数／122名（男性70名、女性52名）
●事業所／上記のとおり｡
●山形大学OB・OGの数／4名（2020.4月現在）

作業

山形県 ワークライフバランス

2017 新庄商工見本市参加

山形労働局 均等推進企業

作業

　現在は、新製品の開発、製品の故障個所の解析、生産設備の改善などの業務を担当してい
ます。担当業務の範囲が広く、知識の習得が大変ですが、とてもやりがいがあります。納期
近くはキツイこともありますが、休日が多く、有給休暇も取得しやすい（昔からの会社の風
土だそうです）環境なので、働きやすい職場だと感じています。

入社して実感した会社の魅力

会社PR

http://www.y-dkk.com/

山形東亜ＤＫＫ株式会社

事業概要 〉〉〉製造業（環境計測器）

企業連絡先

会 社 見 学 OB・OG訪問

TEL：0233-23-5011　e-mail：saito@toadkk.co.jp　担当：業務課 齋藤
いつでも可能です。 可能です。

岸 　 大 輔
工学部
情報科学科卒業

開発設計部　開発技術課
2012年入社

OB・OGに聞きました。

Ｈ18山形労働局均等推進企業表彰、
Ｈ23山形県ワークライフバランス
優良企業表彰　各種受賞

会社全景

『誠実・創造・挑戦』

　“電子回路の知識を有する者”という条件での社員募集があり、自分の学んできた知識を
生かせる職種だと思い、応募しました。会社見学の際に、担当者が製品を1台ずつ、組み立
てから調整まで行う1個づくりで製品を製造している現場を見て、各社員の物づくりへの責
任感がとても感じられました。また、製造品目も環境（大気・水）に関わる特殊な製品が多
く、興味を持ちました。

この会社を選んだ理由【志望動機】
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キャリアセンターからの

お薦めポイント

　パナソニック製品を扱う総合販売会社として、幅の広い商品と
サービスのご提案を行うことで、豊かな暮らし創造や、地域イン
フラの整備にお役に立ちたいと考えています。地域社会に貢献す
る企業として「真の豊かさ」が実感できる快適な暮らしの環境を、
商品・システムを通じてお届けします。

●住所／山形県山形市平清水一丁目1-75
●従業員数／305名（男性232名、女性73名)
●事業所／本社（山形市）、庄内営業所（酒田市）、米沢営業所（米沢市）、
　　　　　新庄営業所（新庄市）、仙台営業所（仙台市泉区）
●山形大学OB・OGの数／20名（2020.11月現在）

　山形パナソニックを選んだ理由は、面接時に自分らしく自然体で話すことができ、4月か
らこの会社で働く姿をイメージできたからです。また、採用試験に作文があったことも決め
手の1つです。なぜなら、他社にはない試験内容であり、単なる点数だけでは測れない、熱
意や考え方に注目する社風に心を打たれました。とても新鮮な気持ちと、山形パナソニック
で仕事をしてみたいと思いました。

　バリエーション豊かな商材が会社の強みであり、魅力だと思います。幅広いお客様に多種多
様な提案・提供、お役立ちができることにやりがいを感じています。何気ない生活の中にも会
社の商品があることに気づき、無くてはならない存在だと私自身感じました。そして、1人で
も多くの方にそう思ってもらえる会社であり続けたいと思います。

http://www.y-panasonic.co.jp/

企業連絡先 TEL：023-622-5402　e-mail：takahashi.hideaki02@jp.panasonic.com　担当：総務部 高橋英昭
会 社 見 学 随時受け付けしております。事前に上記連絡先までご連絡をお願いします。

OB・OG訪問 対応可能です。事前に上記連絡先までご連絡をお願いします。

髙 橋 か お り
地域教育文化学部
地域教育文化学科卒業
電建事業部営業企画部
営業企画課
2020年入社

OB・OGに聞きました。

チューター制度で
新入社員でも安心！

本社社屋全景

≪地域のみなさまに豊かな暮らしを≫

山形パナソニック株式会社

入社して実感した会社の魅力

この会社を選んだ理由【志望動機】

高所作業車でのメンテナンス

CSセンター

事業概要 〉〉〉卸売業（電化製品、住宅設備、情報関連機器など）

会社PR
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≪地域のみなさまに豊かな暮らしを≫

キャリアセンターからの

お薦めポイント

●住所／山形県山形市旅篭町2-5-12 山形メディアタワー
●従業員数／132名（男性89名、女性43名）
●事業所／本社（山形市）・東京・大阪・仙台・鶴岡・酒田・米沢・新庄
●山形大学OB・OGの数／28名（2020.4月現在）

　入社１年目から番組のプロデューサーを担当するなど、責任のある仕事をまかせてもらえ
ます。また、社歴に関係なく新しい企画にチャレンジできることにやりがいを感じます。放
送局というと、休みが取れないイメージがある人も多いと思いますが、休みがしっかり取れ
るのでメリハリをつけて仕事ができ、プライベートも充実できます。

入社して実感した会社の魅力

http://www.ybc.co.jp/

企業連絡先

会 社 見 学 OB・OG訪問

TEL：023-622-2020　e-mail：ybcsaiyo@ybc.co.jp　担当：浅沼
対応可。上記連絡先までご一報ください。 対応可。上記連絡先までご一報ください。

橋 本 か り ん
地域教育文化学部
地域教育文化学科卒業

営業局営業部
2018年入社

OB・OGに聞きました。

山形県内テレビ視聴率27年連続年度三冠王、
ラジオ局別接触率全国1位！

事業概要 〉〉〉放送法に基づく基幹放送（ラジオ・テレビ）
　　　　　　 放送番組の制作・販売・催物、その他放送に関連する一切の事業

　様々なターゲット層へ向けた数多くの番組があるので、テレビ・ラジオのＣＭや番組の
セールスでは様々な人と関わることができます。その点が、仕事の中で「人と関わりながら
成長したい」という自分の考えに合致しました。山形放送は視聴率が常にトップで県内唯一
のラジオ兼営局なので、他局よりもスポンサー企業が多く、たくさんの人と関わる機会があ
ると感じました。

この会社を選んだ理由【志望動機】

　山形放送は開局以来、県内民間放送では唯一ラジオ・テレビ両方
の放送を行う会社として県民とともに歩んできました。テレビ視聴
率では13年連続年間・27年連続年度三冠を継続中です。

会社PR

県内で最も親しまれ
信頼されている
放送局です
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キャリアセンターからの

お薦めポイント

●住所／山形県山形市あこや町3-8-9
●従業員数／3,522名（うち正社員 男性551名、女性131名）
●事業所／本社・山形県42店舗・宮城県20店舗
●山形大学OB・OGの数／61名（2020.4月現在）

　もともと食に関心があり、食べ物に関わる仕事、ということで就職活動をしていました。
ヤマザワは生まれた頃から身近にあったこともあり、さらに調べてみると地域No.1という
ことや、東証一部上場企業ということが分かり、魅力的でした。自分の好きなことをしなが
ら、地域貢献もできると思い、入社を決めました。

　入社前は厳しいイメージがあったので、正直ちょっとだけ怖かったです。でも、実際は人
がとても温かく、安心したことを覚えています。また、震災後はスーパーマーケットは食を
支えるライフラインなのだと気づかされ、自分の仕事の大切さを改めて実感しました。

入社して実感した会社の魅力

この会社を選んだ理由【志望動機】

https://yamazawa.co.jp

株式会社ヤマザワ

事業概要 〉〉〉食品スーパーマーケット

会 社 見 学
OB・OG訪問

企業連絡先 TEL：0120-154-655　e-mail：SaiyoK@yamazawa-co.jp　担当：人事教育部 金澤・山鹿
可能（新型コロナウイルスの状況により、中止の場合がございます）
可能　上記連絡先までお気軽にお問合せください。

會 田 雄 亮
人文学部
総合政策科学科卒業

人事教育部
2004年入社

OB・OGに聞きました。

健康・元気！ヤマザワ♪

うれしい制度♪
・買い物優待
・5連休制度

　山形・宮城で展開する食品スーパーマーケットです。
山形県内小売業売上No.1！地域密着の企業です。

「食」を通じて地域貢献しませんか？

会社PR

食育活動

とくし丸　移動スーパーはじめました

店内約３万点の商品を管理しています

お店の前で！
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キャリアセンターからの

お薦めポイント

●住所／山形県新庄市大字福田字福田山711番地108
●従業員数／124名（男性96名、女性28名）
●事業所／本社（山形県新庄市）
●山形大学OB・OGの数／６名（2020.4月現在）

山大生との企業PR作り 理系の専門を活かす
職場もあります

若手・女性社員が活躍 上司との
コミュニケーション

明るく清潔感漂うオフィス

　大学では、各プラスチックの材料の特性や、プラスチックの成形技術、成形品の性質につ
いて勉強しました。電子部品製造において優れた基盤技術を持つ当社に入社し、仕事を通し
て高品質な “めっき”製品を送り出すことで、東北地方の電子部品産業に貢献したいと考え
ました。

　大学で学んだ物質工学の知識も活かせて、やりがいを感じております。幅広く仕事を任せ
てもらい、お客さまとの会議にも出席し、緊張感の中に充実感を感じています。研修制度も
充実しており自分自身がとても成長できる会社だと思いました。8月には、有給休暇を取得
して、ユネスコ無形文化遺産に登録された「新庄まつり」を見に行きました。

入社して実感した会社の魅力

この会社を選んだ理由【志望動機】

https://yamato-elec.co.jp/yamato-tec/

事業概要 〉〉〉金属製品製造業（めっき加工）

企業連絡先

会 社 見 学 OB・OG訪問

TEL：0233-22-6678　e-mail：tec-keiri@yamato-tec.co.jp　担当：総務部 沓澤宏樹
いつでも、1人から可能です。 対応可能です。上記連絡先までご一報ください。

水 落 　 優
工学部
機能高分子工学科卒業

技術部
2009年入社

OB・OGに聞きました。

会社全景

各種保険、
企業年金制度も充実

　当社のめっき加工技術は、スマートフォンなどの小型化には必須
の技術です。世界中の製品に当社のめっき製品が使われています。
新庄の地で、世界に貢献する製品を作っております。

会社PR

“めっき”を極め、
日本のものづくりに貢献しよう！
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キャリアセンターからの

お薦めポイント

　私たちが住むこの日本は、少子高齢化の波が押し寄せ人口減少が
加速しています。しかし、世界規模では人口増加の一途を辿り食糧
危機に陥っている国々もあります。食の安心安全と地球環境を守る
ため、ここ山形から日本全国、そして世界各地へ製品を届けています。

●住所／山形県東根市大字東根甲5800-1
●従業員数／295名（男性263名、女性32名）
●事業所／本社・東北営業所ほか全国8営業所
●山形大学OB・OGの数／33名（2020.4月現在）

全国シェア№1の主力製品　
穀物乾燥機

　自分の携わった製品が市場へ出て、その性能や使いやすさについてユーザーの方からお褒
めの言葉をいただく時はとても嬉しい気持ちになります。
　皆さんが日常的に食べているお米を作るのは全国の農業生産者の方々ですが、そのお米が
収穫されてから食卓に届くまでの間に、農業機械が活躍しています。私たちのつくる機械が
日本の食糧生産を陰で支えていることが、技術者にとっての誇りでありやりがいです。

入社して実感した会社の魅力

会社PR

《会社ホームページ》https://www.yamamoto-ss.co.jp/
《採用特設ページ》https://www.yamamoto-ss.co.jp/sp_recruit/

株式会社山本製作所

企業連絡先

会 社 見 学 OB・OG訪問

TEL：0237-43-3411　e-mail：jinji@yamamoto-ss.co.jp
担当：経営企画部 人事グループ　轟（トドロキ）・東海林（トウカイリン）
対応可能ですが、まずは上記連絡先までご一報ください。 対応可能ですが、まずは上記連絡先までご一報ください。

江 口 雅 也
工学部
機械システム工学科卒業
農機事業部 技術部 
農機グループ
2016年入社

OB・OGに聞きました。

東根事業所 全景

社員の集合写真

木質ペレットＯＵ（オウ）
（2019年GOODデザイン賞／山形エクセレントデザイン大賞）

開発メーカーとしてここ山形から
日本全国、そして世界へ。

　就職活動の際、地元である山形で製品の設計・開発の仕事に就きたいと考えていました。
その中で、農業機械を主力商品として開発から販売までを行っている当社の存在を知り、ま
た自分自身が農村部の出身ということもあり、「農業機械を自分の手で開発してみたい」と
いう思いから入社を希望しました。

この会社を選んだ理由【志望動機】

事業概要 〉〉〉産業機械（農業・精米加工・環境）の開発メーカー

地元山形から
日本全国、世界へ
商品を届けています!
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キャリアセンターからの

お薦めポイント

　当社は電力流通設備の建設、維持、修繕をはじめ、社会の様々
な建物（学校・病院・ビル等）における電気、空調、給排水、情
報通信工事から土木・建築工事、再生可能エネルギー関連工事等
を行う総合設備エンジニアリング企業です。

●住所／宮城県仙台市宮城野区榴岡4丁目1-1
●従業員数／3,747名（男性3,468名、女性279名）
●事業所／東北６県、新潟県、東京を拠点とする関東圏など81箇所
●山形大学OB・OGの数／61名（2020.4月現在）

社会貢献活動

ユアテック本社ビル

打合せ風景
（事務所）

海外事業

打合せ風景（工事現場）

　様々な人と協力しながら建築設備を作り、その成果が「地図に残る」という点です。私は
現在、電気技術者として工事現場で業務に従事していますが、自分が携わった建物が完成し
た時、大きな達成感を味わうことができ、さらに技術者として様々な経験を積むことで、
日々成長していると実感できる職場環境です。

入社して実感した会社の魅力

会社PR

http://www.yurtec.co.jp/

株式会社ユアテック

事業概要 〉〉〉建設業（総合設備工事業）

企業連絡先

会 社 見 学 OB・OG訪問

TEL：022-296-2111　e-mail：mikuni.kaho.y43@yurtec.co.jp　担当：人事労務部人事グループ 三國加歩
上記連絡先までご一報ください。 上記連絡先までご一報ください。

渡 部 啓 太
工学部
電気電子工学科卒業
福島支社
会津営業所　設備課
2016年入社

OB・OGに聞きました。

ユアテック人財育成センター（研修施設）

日常の生活を支えるライフラインの
トータルサポーター

ライフラインを守る
公共性の高い仕事！

　ライフラインのトータルサポーターとして、あらゆる面から地域社会の発展に貢献してい
る所に魅力を感じたからです。特に東日本大震災の際には、震災で途絶えた電力の早期復旧
に尽力し、東北の復興に大きく貢献しました。また、お客さまのより良い価値の創造に協力
するため、更なる技術力の向上に社員一丸となって取り組む姿勢は必ず私自身も成長させて
くれると思い、この会社を選びました。

この会社を選んだ理由【志望動機】
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キャリアセンターからの

お薦めポイント

　当社は山形新聞・山形放送グループの情報サービス企業です。
創業からの主力事業である、公共団体、民間企業、医療機関向け
のシステム開発・運用に加え、クラウド、組込システム、ドロー
ンなど新たな技術への取り組みにも注力しています。

●住所／山形県山形市松波四丁目5-12
●従業員数／227名（男性166名、女性61名）
●事業所／山形本社、東京支社、仙台支社、庄内支社、名古屋事業所
●山形大学OB・OGの数／41名（2020.4月現在）

　私は現在、地域医療に関する地域連携システムの導入に携わっています。私がこの仕事を
していて魅力に感じることは色々な方と関われることです。医療の仕事は規模が大きいため、
様々な会社が集まり協力して作業を行います。他社の技術に触れることで自分のスキルアッ
プになりますし、同世代の方々と触れ合うことは刺激になり仕事のモチベーションとなります。

入社して実感した会社の魅力

会社PR

https://www.yamagata-ycc.co.jp/

事業概要 〉〉〉情報サービス業

企業連絡先

会 社 見 学 OB・OG訪問

TEL：023-641-4666　e-mail：recruit@yamagata-ycc.co.jp　担当：総務部 荒井
連絡先までお問合せ下さい。 連絡先までお問合せ下さい。

大 泉 　 椋
地域教育文化学部
地域教育文化学科卒業

医療システム部
2016年入社

OB・OGに聞きました。

山形本社は県庁の目の前！

地方だからできないなんて何もない！
Made in TOHOKUを全国に！

プロジェクト
成功の達成感！

　私がこの会社を選んだ理由は、山形に本社があり地場に根差した事業を行っていたからで
す。大学時代の知識を活かしつつ生まれ育った山形に貢献できる会社を探していた自分には
ぴったりな会社だと思い志望しました。また、入社後の印象としては若い内から仕事を任せ
てもらえる環境にありつつ、相談事は上司の方が親身に聞いてくれるので、どんどん新しい
ことにチャレンジできる会社だと思いました。

この会社を選んだ理由【志望動機】

芋煮会、ビアガーデンなどイベントも盛りだくさん

プロジェクト成功の達成感！

SEの作業風景
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企業メモのページ 2021年3月9日、10日、11日、12日の山形大学合同企業説明会や個別の説明会参加時に、活用ください。

企業名 魅力に感じた点 疑問に思った点
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アライアンスネットワーク企業に求人検索ナビを使って、アプローチしてみよう。
例）

会社見学
したい！

まずは
求人検索
NAVIに
ログイン！
※アドレスを登録して
　各種支援をご利用ください。

山形大学ホームページ→就職情報→求人検索NAVI

※ログイン済みの方は登録したパスワードです。　※パスワードを忘れた方は学生・キャリア支援課就職担当にお問合せください。

などなど。
企業担当者が直接お答えします！声に

発行年月：2021年2月

ユーザ名：ymgtcareer
学籍番号：学生番号
パスワード：初期値は生年月日8ケタ

学

生の

スマホの方は
QRコードをどうぞ！

先輩と話
がしたい！

企業名 魅力に感じた点 疑問に思った点

求人検索ナビ　トップページからアクセス！

アライアンスネットワーク企業に求人検索ナビを使って、アプローチしてみよう。
例）

会社見学
したい！

まずは
求人検索
NAVIに
ログイン！
※アドレスを登録して
　各種支援をご利用ください。

山形大学ホームページ→就職情報→求人検索NAVI

※ログイン済みの方は登録したパスワードです。　※パスワードを忘れた方は学生・キャリア支援課就職担当にお問合せください。

などなど。
企業担当者が直接お答えします！声に

発行年月：2021年2月

ユーザ名：ymgtcareer
学籍番号：学生番号
パスワード：初期値は生年月日8ケタ

学

生の

スマホの方は
QRコードをどうぞ！

先輩と話
がしたい！

企業名 魅力に感じた点 疑問に思った点

求人検索ナビ　トップページからアクセス！
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新庄市

村山市

東根市

天童市

山形市

寒河江市

河北町

朝日町

鶴岡市

酒田市

白鷹町

南陽市
上山市

高畠町

米沢市

仙台市

大和町

新庄市
山形航空電子株式会社
山形東亜ＤＫＫ株式会社
株式会社ヤマトテック

東根市
アイジー工業株式会社
株式会社エースジャパン
山形カシオ株式会社
株式会社山本製作所

河北町
升川建設株式会社
モガミフーズ株式会社

寒河江市
株式会社スガサワ
ＴＰＲ工業株式会社
日東ベスト株式会社
株式会社山形環境エンジニアリング

天童市
エムテックスマツムラ株式会社
株式会社デンソーＦＡ山形
東北パイオニア株式会社
株式会社ニチレイフーズ山形工場
日新製薬株式会社

株式会社アサヒマーケティング
アリオンテック株式会社
株式会社エム・エス・アイ
遠藤商事株式会社
株式会社きらやか銀行
ＪＡグループ山形（農業協同組合、
中央会・各連合会・関係団体）
株式会社シェルター
株式会社鈴木製作所
第一貨物株式会社
東京海上日動火災保険株式会社山形支店
株式会社トプコン山形
農林中央金庫山形支店
株式会社ハッピージャパン
ミクロン精密株式会社
ミドリオートレザー株式会社
株式会社山形銀行
株式会社山形新聞社
山形パナソニック株式会社
山形放送株式会社
株式会社ヤマザワ
株式会社ＹＣＣ情報システム

朝日町
株式会社ニクニアサヒ

白鷹町

山形市

株式会社ニクニ白鷹

南陽市
エヌ・デーソフトウェア株式会社
株式会社かわでん

宮城県
東京エレクトロン宮城株式会社
東北インフォメーション・システムズ株式会社
株式会社日立ソリューションズ東日本
丸木医科器械株式会社
株式会社ユアテック

米沢市
フジクラ電装株式会社

上山市
東和薬品株式会社山形工場

高畠町
ＡＳＥジャパン株式会社
株式会社小森マシナリー
株式会社セゾンファクトリー

鶴岡市
株式会社荘内銀行
ソニーセミコンダクタマニュファクチャリング株式会社
山形テクノロジーセンター

村山市
株式会社コヤマ

酒田市
東北エプソン株式会社

【宮城県】

【山形県】
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