
【キャリアセンターからのお薦めポイント】

【若手社員に聞きました！】

ミドリオートレザー株式会社
『天然素材を科学する』を企業コンセプトとして、熟練の技と最新技術の融
合、厳しい品質検査のもと、優れた本革製品を日本国内外の自動車メーカー
様に提供しております。お客様との強力な信頼関係、最先端の生産技術で世
界第３位のシェアを有しております。日本トップから世界トップメーカーへ
更なる飛躍を目指しております。

☆向上心があり、何事にもチャレンジできる方は大歓迎です。

工場見学、面接を通して、

「日本一の皮革メーカー」

であることへの自負を感じ

ました。また現状に満足す

ることなく海外のメーカー

と積極的に競争し、より大

きな目標を達成しようとす

る社風に感化され、この会

社で働きたいと思いました。

悪い部分、もっと良くできる部分は常に改善しようとする
雰囲気があります。気づいた人が声をあげれば、必ず一緒
に考え、変えていこうとしますし、そこに年齢や役職の上
下は関係ありません。意見が気兼ねなく言えるため、気持
ちよく仕事ができ、高いモチベーションで取り組むことが
でます。

●この会社を選んだ理由（志望動機）

●入社して実感した会社の魅力

東海林 翔太
山形大学 人文学部卒業
令和2年4月入社

写真

カーシート・ハンドル・内装等 高級家具 新幹線グランクラス ランドセル

カーシート用本革の他、家具・新幹線グランクラス・ランドセル用本革も、
当社独自で開発した最新の技術で加工し、お客様に満足していただけるもの
づくりをしております。

子育てサポート企業、山形いきいき子育て応援
ダイヤモンド企業の認定を受け、社業の発展と
社員のワークライフバランスに注力しています。

☆女性の産休・育休後の職場復帰ほぼ１００％、男性の育休、
有給休暇取得にも注力しております。

■本社所在地：山形県山形市三社５７－１
■支店・営業所等
◇国内：東京本部、大和支店、豊田支店、広島支店、福岡支店
◇海外：ブラジル、中国、メキシコ、アメリカ、ドイツ
■募集職種
◇技術部（技術開発、生産準備）◇製造部（マネジメント等）
■山大ＯＢ・ＯＧ：２４名 ■平均勤続年数：１１.９年
■離職率：２．５９％
■月平均所定外労働時間：１７時間 ■平均有給取得日数：１１日

▼お問い合わせはこちらまでお願いします。

■採用担当：総務部副部長 横沢誠志
■TEL：023－684－4311
■MAIL：satoshi_yokosawa@midori-alg.com                   
■HP:https://www.midoriautoleather.jp


