
【キャリアセンターからのお薦めポイント】

【若手社員に聞きました！】

■働きやすい環境・制度・風土が整っています！

■周囲の“ひと”との関わりや仕事を通じて

成長できる機会がたくさんあります！

■様々な価値観・強みを持った人が集まっている！
JTのインターンに参加したところ、色んな価値観を持った
人が、お互いを尊重しながら、各々の強みを最大限
生かしてキラキラ働いてる姿を見て、
「私もこんな風に働きたい！」と強く感じました。

■「たばこ」という特殊な商材！
世の中の向かい風もかなり強い「たばこ」。たばこを始め嗜好品は
なくても生きていけるものかもしれません。でもそういったものに人と
しての“幸せ”って潜んでいるのではないかと思っています。たばこと
いう商材を通して、「共感できずとも理解し合える社会」、「心豊か
な社会」を実現したいと思い志望しました。

■年齢に関わらず「やりたい！」を強く後押ししてくれる会社！
基本的に「やりたい！」と声を上げたことは年齢関係なく背中を押して
くれる風土があります。また会社として「トライ＆エラー」「BFB（より良
くより早くより大胆に）」というキーワードを掲げており、新たな取り組み
や行動が促進され、若手の活躍にも期待が高まっています。

■なんといっても福利厚生・キャリア形成制度がとても手厚い。
JTには性別問わず、自分らしく働き続けるための制度があります。
また、キャリアチャレンジする機会も用意されています。
有休も取得しないと注意されるぐらいですし、フレックス・テレワーク・時
短勤務も当たり前です。ちなみに私はフレックスを活用して毎日10時
出社しております笑

●この会社を選んだ理由（志望動機）

●入社して実感した会社の魅力

JT（日本たばこ産業株式会社）

JTは、たばこ・医薬・加工食品を柱として、事業を展開しながら、

社会への取り組みや企業イベント・スポーツを展開している企業です。

 社員同士が協力し、教え合う風土！

社員同士はライバルではなく、より良い結果を出すために協力し、教え合う
風土が根付いています。同僚との横連携だけでなく、上司・他部署とも同様
に連携を図り協力しながら仕事を進めることができます。

 社歴に関わらず本人の成長を支援してくれる会社！

JTでは年次に関わらず、“やりたい”ことを応援してくれる風土があります。

日々の業務だけでなく、自身のキャリアを描く上でも成長をサポートしてくれる
環境が整っています。

■本社所在地︓東京都港区
■勤務地︓国内および海外の拠点各地（山形市、仙台市含む）
■募集職種︓総合職（たばこ事業︓営業・企画・研究開発・原料等）

総合職（コーポレート︓経営企画・財務・法務・人事等）
■山大OBOG︓多数活躍中 ■⽉平均所定外労働時間︓12.6時間
■平均勤続年数︓18.3年 ■離職率︓2％
■担当者︓事業企画室 須永
■TEL︓03-6636-2914 ■MAIL︓jtrecruiting_pr@jt.com
■URL:https://www.jti.co.jp/
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