
【キャリアセンターからのお薦めポイント】

【若手社員に聞きました！】

複数ブランドのフードビジネスを展開して

いるからこそ、皆さんの成長の幅が広く、

仕事の仕方もさまざまです。

バイタリティに溢れる若いうちから

経験できることが多いからこそ、

多種多様の知識・スキルを体得できます。

生協でもお馴染、モスバーガーはじめ、

「食」の魅力を伝え、地域に愛され続ける

理念の下 経営を行う総合外食産業

ただ単純にお客様から「美味しかっ
たです。」とか「またきます。」だ
とかたわいも無い世間話だとかが嬉
しいですし、接客業の醍醐味なので
はないでしょか。

アルバイト時代からお世話になって
いた。今働いている店舗ではないが、
お世話になった店舗に恩返しがした
い、地元で働きたい、人とかかわる
仕事がしたいと思い決めました。

今藤 滉

東北学院大学教養学部情報学科卒業
19年4月入社

店長になってからは、お客様との会話はもちろん、パー
ト・アルバイト、業者の方とのコミュニケーションも今ま
で以上に大切にしています。自分よりも年齢が上で長く働
いている方にも仕事の指示や依頼をすることも多いため、
相手がどんな方か、どんなふうに伝えるかまで考えてコ
ミュニケーションをとります。人とのつながりを大切にし
ています。

●この会社を選んだ理由（志望動機）

●入社して実感した会社の魅力

株式会社三栄本社 創業 50年

企業情報 ①住所・本社/山形県山形市深町1丁９－１０
②募集職種 店長候補（店舗運営・マーチャンダイジング）・接客
③従業員数/ 正社員60名（男42女18）/ 合計700名
④勤務地・店舗/山形県37店（山形、天童、寒河江、東根、米沢、南
陽、鶴岡、酒田、新庄）/ 仙台2店福島1店
⑤山形大学ＯＢ/2名 平均勤続年数 8.6年(M 7.5 F 9.6)離職率 33%
月平均所定外労働時間 27.8時間 (管理職除く)
以上 2020年10月現在

担当・TEL 庄司 布施 ・ ℡ 023-644-2616

『成長したい』なら、10ブランドを展開す
るフードビジネスの店舗運営マネジメント
はどう？

三栄本社は、地域オリジナルブランド「とんかつとん八」、「ピソリーノ」、
「どんQ製麺」１１店舗、
フランチャイズ事業を展開している大手全国チェーン店「モスバーガー」、
「なか卯」、「コメダ珈琲店」、「リンガーハット」等の２９店舗、合計４0
店舗の飲食店を山形県中心に運営しています。


