
【キャリアセンターからのお薦めポイント】

【若手社員に聞きました！】

りらいあコミュニケーションズ株式会社
〜 企業が頼る 「人」 になる 〜
⼤⼿企業を相⼿に裁量のある仕事ができます︕

●●●●この会社を選んだ理由この会社を選んだ理由この会社を選んだ理由この会社を選んだ理由（志望動機）（志望動機）（志望動機）（志望動機）

●●●●入社して実感した会社の魅力入社して実感した会社の魅力入社して実感した会社の魅力入社して実感した会社の魅力

■本社所在地 東京
■勤務地 東京、仙台、札幌、関⻄、沖縄 等
■OBOG数 1名
■募集職種 総合職（札幌・沖縄はエリア総合職 募集有）
■平均勤続年数 7.9年 ■離職率（過去3年間）6.3%
■月平均所定外労働時間 28時間

■採用担当︓宮内、林、⼩川、宗像
■TEL ︓03-5351-9170
■MAIL ︓relia.newgrads-recruitment@relia-group.com

問い合わせ先

早稲田大学大学院
アジア太平洋研究科 卒

★若いうちから裁量のある仕事ができます︕
・人と協⼒しながら物事を進める事が好き
・自分のアイデアを形にしたい人

には特にオススメです︕

※オンラインインターンシップ開催中︕希望者はご連絡下さい。
2022年卒向けのLINEご用意しています。

QRコードよりご登録下さい。

お客様相談室やHP上のチャットボットなどに問い合わせたことはありますか︖
当社はそうした消費者と企業の接点において、コンサルティングから運用まで
ビジネス・ソリューション・パートナーとしてサービスを提供しています。
「電話」「バックオフィス」「フィールドオペレーション」を基幹にしつつも、
「デジタルサービス」や「海外事業」と多岐に渡る当社の事業を知ってください︕

①無形サービスをお客様企業ごとにカスタマイズして
構築できるところ。

無形サービスのため、お客様企業とコミュニケーションをとりなが
ら構築を⾏い、その後の運用も継続的にサポートしています。

②お客様企業や海外含め社内外の
複数部署の人達と関わって仕事ができるところ。

多様な⼈と関わってお仕事が出来、知⾒が広がります。

大学での研究テーマの関係で海外と
関わる仕事に興味がありました。

①フィリピン最大の日系企業と
なったインスピロの買収など将来的
に海外へ展開する事業に関われると
感じた事
②若手メンバーが様々な事業に関
わっており自分にもチャンスがある
と思った事


