
令和元年 9 月 11 日 
山形大学 

 
教員の公募について 

 
１．職位および人員  准教授，講師または助教 １名 
２．所属       山形大学 学術研究院（理学部主担当） 
３．専門分野     進化学・生態学など生物多様性に関する研究分野 
４．採用予定年月日  令和２年４月１日以降のできるだけ早い時期 
５．勤務形態     常勤（任期なし） 
６．職務内容 

研究および職位に応じた学部・大学院における教育・運営（入試業務を含む）を行う。また，本学の教員と
協力し，大学間および学部間協定を結んでいる海外協定校（インドネシア共和国ガジャマダ大学など。参照：
https://www.yamagata-u.ac.jp/jp/international/agreement/）と連携した研究・教育を推進する。 
なお，担当予定科目は，下記（１）−（３）とする。 
（１） 基盤共通教育（全学共通教育）の授業科目（共通生物学実験など） 
（２） 理学部の授業科目（主に生物学コースカリキュラム関連科目） 
（３） 大学院理工学研究科の授業科目（主に生物学分野関連科目） 

７．応募資格 
（１） 博士の学位を有すること，あるいは令和２年３月末までに取得見込みであること。 
（２） 令和 2 年 4月 1日時点において，35歳未満である者。 

※長期勤続によるキャリア形成を図る観点から，上記年齢の範囲で募集する。 
（雇用対策法施行規則第１条の３第１項３号のイ） 

（３） 海外協定校との連携を推進するという観点から，国際共同研究に意欲的に取り組める者。国外での
調査研究経験を有することが望ましい。 

８．応募締切 令和元年 11 月１日（金）（必着） 
９．応募書類 

以下の（１）〜（７）の印刷物，ならびに（１）,（３）〜（７）の書類を PDF ファイルにまとめたものと
（２）のエクセルファイルを電子媒体（USB メモリ，DVD など）に書き込んだものを郵送すること。国外
在住者が応募する場合は，パスワードで保護した電子ファイルを E-mail で提出してもよい（容量が大きく
なる場合は，複数のファイルに分割して送ること）。E-mail で応募書類を送信する場合は，送信後，2勤務日
以内に受領確認メールが届かない場合は，問い合せ先まで連絡してください。 
（１） 履歴書 

（様式をダウンロードして記入すること）https://www.sci.yamagata-u.ac.jp/recruit/ 
（２） 生物学分野候補者データシート 

（様式をダウンロードして記入すること）https://www.sci.yamagata-u.ac.jp/recruit/ 
（３） 研究業績一覧（様式自由：ただし下記の項目に分類すること） 

(a) 学位論文 (b) 査読付き学術誌に掲載された論文 (c) 査読付き国際会議論文 (d) 総説 
(e) その他の学術論文 (f) 著書 (g) 競争的研究資金・助成金の獲得状況 (h) 受賞歴 (i) その他 

（４） 主要論文（5編以内）のコピー，および各論文について 200 字程度の要約 
（５） これまでの研究概要と着任後の研究計画（A4 紙 2枚以内） 
（６） これまでの教育経験と着任後の教育についての抱負（A4 紙 2枚以内） 

https://www.sci.yamagata-u.ac.jp/recruit/
https://www.sci.yamagata-u.ac.jp/recruit/


（７） 応募者について照会可能な方 2 名の氏名と連絡先 
１０．書類提出先および本学での職務内容と応募書類作成についての問い合せ先 

 書類提出先 
〒990-8560 山形市小白川町１−４−１２ 

     山形大学小白川キャンパス事務部総務課総務担当（理学部） 
     E-mail: risoumu@jm.kj.yamagata-u.ac.jp 
問い合せ先（メールにて問い合せ願います） 

教員候補者選考委員会委員長 金井塚 勝彦 E-mail: kanaizuka@sci.kj.yamagata-u.ac.jp 
１１．その他 

（１） 助教で採用された場合は、メンター教員との連携の下で研究・教育活動を実施します。  
（２） 山形大学は，男女共同参画社会基本法の趣旨に則り，女性の積極的な応募を歓迎します。 
（３） 研究業績の評価に関しては，出産・育児介護等で研究活動を休止した期間（ブランク期間）の影響を

考慮します。ブランク期間がある場合は，研究業績一覧の最後に記載してください。 
（４） 封筒の表に「生物学分野教員応募書類在中」と朱書し，簡易書留で郵送してください。応募書類およ

び電子媒体は返却致しません。この情報は本選考以外の用途には使用致しません。 
（５） 選考の過程で，推薦書等の別途書類の提出をお願いすることがあります。また，面接を行いますが，

その際の旅費は支給致しません。 
（６） 子育てや介護に携わっている研究者に対する支援制度や女性研究者支援についての問い合せ先 

山形大学男女共同参画推進室 E-mail: y-danjo@jm.kj.yamagata-u.ac.jp 
 

mailto:kanaizuka@sci.kj.yamagata-u.ac.jp

