
●教員の活動評価結果（令和５年度実施） 

 

 山形大学では、令和３０年度より教員の活動評価を実施しています。結果の概要は 

次のとおりです。 

 

・評価の目的 

 教育研究をはじめとする教員の諸活動の成果を点検・評価することによって教員活動

の活性化を図り，本学の発展に資することを目的とする。 

 

・評価期間 

 令和２年度～令和４年度の３年間 

 

・評価領域 

 「教育」，「研究」，「社会連携・国際化」及び「管理運営」の４領域（飯田キャンパス 

においては，必要に応じて診療を加えた５領域）です。 

 

・評価結果 

 

 

  


