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山 形 大 学 

山形大学男女共同参画フェスタ2017を開催します 

6月２1日（水）～7月１４日（金）、「男女共同参画週間」に合わせて、山形大学男女共同

参画フェスタを開催します。山形大学では、大日本印刷株式会社研究開発センター及び山形県

立米沢栄養大学とともに、文部科学省科学技術人材育成費補助事業「ダイバーシティ研究環境

実現イニシアティブ（連携型）」に平成27年度に採択されており、女性研究者の活躍促進を

図るために各種の事業を3機関で連携して展開しています。フェスタでは、セミナーとパネル

展を企画しており、3年目となるこの事業の成果報告なども行います。 

１．男女共同参画セミナー 
研究及び職場環境におけるダイバーシティの重要性を理解し、意識改革を推進するため、

毎年セミナーを開催してきました。今年度は、誰もが能力を発揮できる社会にしていくため

に、採用・面接・賞の選考などの場面で現れやすい「無意識のバイアス」について、この分

野の第一人者である大坪久子氏を講師にお迎えし、セミナーを開催します。 

関心のある皆様はじめ、企業や行政の管理・人事担当の皆様の参加をお待ちしています。 

 

日時：平成２９年６月２８日（水）１５：１０～１７：００ 

場所：山形大学小白川キャンパス事務局棟第1会議室・各キャンパスTV会議室 

内容：１ ダイバーシティ研究環境実現イニシアティブ（連携型）事業報告 

２ 講演会「多様な人材を活用するための人事選考のあり方 

“Beyond the Bias and Barriers”」 

講師 大坪久子氏（日本大学薬学部薬学研究所 上席研究員） 

申込：ＦＡＸ、電話、メールで申込み（参加無料、託児は要予約6/14まで） 

 

２．パネル展 
「ダイバーシティ」について理解を深め、考え始めるためのパネル展を企画します。 

 小白川キャンパス：6月21日(水)～6月30日(金)  

学生会館1階、小白川図書館、インフォメーションセンター 

    米沢キャンパス ：７月7日(金)～7月14日(金） 

４号館1階 大示範教室前廊下周辺 

 

内容： ・「ダイバーシティ研究環境実現イニシアティブの取組、シーズ集の紹介」 

 ・「ダイバーシティとLGBTを考える」 

 ・関連図書コーナー 

 

 

 
お問合せ・申込み先：男女共同参画推進室 

 ℡：023-623-4937/4938/4939 

Email: y-danjo@jm.kj.yamagata-u.ac.jp 


